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Самообследование ГОУ СПО ТО «Тульский промышленный  техникум» проведено в соответствии с приказом 

директора техникума от 30 января  2014 года № 01-11/30-01, в соответствии  с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012      

№ 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", приказа Минобрнауки России от14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении порядка 

проведения самообследования образовательной организацией», приказа Минобрнауки России от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении 

показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию», с целью  обеспечения доступности и открытости 

информации о деятельности ГОУ СПО ТО «ТПТ», а так же подготовки отчета о результатах самообследования техникума. 

 Цель самообследования - установление соответствия содержания, уровня и качества подготовки выпускников по основным 

образовательным программам требованиям ФГОС СПО.  

Приказ директора техникума о порядке, сроках самообследования и составе комиссии представлены в разделе I. Регламентирующие 

документы о проведении процедуры самообследования.  

Результаты самообследования были обсуждены на педсовете 20 марта 2014 г.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. Регламентирующие документы о проведении процедуры самообследования  

 
 Министерство образования Тульской области  

Государственное образовательное учреждение  

среднего профессионального образования Тульской области  

«Тульский промышленный техникум»  
 

ПРИКАЗ   

      30    января  2014 г.                                                                                                                                                                                   № 01-11/30-01 
 
 

«О проведении самообследования техникума»  

 

 В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012      № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации", приказа Минобрнауки России от14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной 

организацией», приказа Минобрнауки России от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию», с целью  обеспечения доступности и открытости информации о деятельности ГОУ СПО ТО 

«ТПТ», а так же подготовки отчета о результатах самообследования техникума 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Провести процедуру самообследования в период с 03 февраля по 25 марта 2014 года.  

2. Утвердить процедуру проведения самообследования по следующим этапам:  

-  планирование и подготовка работ по самообследованию техникума;  

- организация и проведение самообследования;  

- обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета о самообследовании;  

- рассмотрение и утверждение отчета о самообследовании на заседании Совета учреждения техникума.  

3. Создать комиссию для проведения самообследования оценки образовательной деятельности техникума в следующем составе:  

Председатель – Паршикова И.А., директор ГОУ СПО ТО «ТПТ».  

Члены комиссии для проведения самообследования:  

- системы управления техникума - Касьянова Н.В., зам. директора по УМ и ИР;  



- содержания и качества подготовки обучающихся - Ярославцева С.С., зам. директора по ТО; Климов В.Н., зам. директора по УПР; 

Гурьянова С.В., зав. отделением СПО; 

- организации учебного процесса – Ярославцева С.С., зам. директора по ТО; Гурьянова С.В., зав. отделением СПО; 

-  востребованности выпускников и трудоустройство – Климов В.Н., зам. директора по УПР; 

- качества кадрового обеспечения – Жарикова Л.Н., инспектор отдела кадров; 

- методической и научно-исследовательской деятельности – Касьянова Н.В., зам. директора по УМ и ИР; 

- состояния и результативности воспитательной работы – Бебко Г.И., зам. директора по В и СР; 

- библиотечно-информационного обеспечения – Платонова С.П., библиотекарь; 

- материально-технической базы - Климов В.Н., зам. директора по УПР; 

- функционирования внутренней системы оценки качества образования - Касьянова Н.В., зам. директора по УМ и ИР; 

- финансово-хозяйственной деятельности – Захаренкова Е.В., главный бухгалтер; 

- инфраструктуры – Липецких Н.В., зам. директора по АХР 

4. УМ и ИС техникума оформить результаты самообследования ГОУ СПО ТО «ТПТ» в виде отчета, включающего аналитическую 

часть и результаты анализа показателей деятельности ГОУ СПО ТО «ТПТ» до 01апреля 2014 г.  

5.  Касьяновой Н.В., зам. директора по УМ и ИР, разместить отчет о результатах самообследования ГОУ СПО ТО «ТПТ» на 

официальном сайте техникума, в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и направить в Министерство образования Тульской 

области до 20 апреля 2014 года.  

6.  Контроль за выполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

Директор                          (подпись)                                       И.А. Паршикова 

 

 

 

 



II. Отчѐт о результатах самообследования 

 ГОУ СПО ТО «Тульский промышленный техникум» 
 

1.Организационно-правовое обеспечение деятельности  ГОУ СПО ТО «Тульский промышленный техникум» (далее - техникум) 

 

Организационно-правовое обеспечение деятельности техникума регулируется  Федеральным законом Российской Федерации от 

29.12.2012      № 273-ФЗ  "Об образовании в Российской Федерации", Конституцией Российской Федерации, гражданским, трудовым, 

бюджетным и налоговым кодексами и законами Российской Федерации с учетом внесенных в них поправок, изменений и дополнений, другими 

законодательными и нормативными актами Российской Федерации, Министерства образования и науки РФ, Правительства РФ,   Уставом 

техникума, нормативно - правовыми актами Тульской области в сфере образования. 

 

1.1. Наличие свидетельств: 

 

 

 

 

  

 

 Свидетельство о регистрации юридического лица – от 09.07.2010г. серия 71 № 002123934;  

 Свидетельство о регистрации в ЕГР  от 29.04.2013г. серия 71 № 002304113, 

регистрационный номер 1107154016353; от 29.04.2013г. серия 71 № 002304036, 

регистрационный номер 1107154016353; 

 Свидетельство о закреплении имущества от 28.02.2012г. серия 71-АГ № 570873;    от 

05.09.2012г. серия 71-АГ № 676751; от 08.12.2012г. серия 71-АГ № 744025; от 08.12.2012г. 

серия 71-АГ № 744024; от 08.12.2012г. серия 71-АГ № 744026; 

 Свидетельство о закреплении земли от 11.12.2012г. серия 71-АГ № 744718; от 24.10.2012г. 

серия 71-АГ № 708691; от 10.12.2012г. серия 71-АГ № 743984; 

 Свидетельство об аккредитации от 13.04.2012г. серия ОП № 016662; регистрационный 

номер 0134/00491. 
 



1.2 Прежние наименования образовательной организации (перечень документов о создании) 

 

Техникум образован в соответствии с распоряжением Правительства и собрания узаконений от 12 мая 1899 г. как Ремесленная школа ТОЗ 

(01.10.1990 – 30.05.1917). 

Положением Временного Правительства от 30.05.1917 г. зарегистрирован как Ремесленное училище (1917 - 1918). 

Декретом ВЦИК «О единой трудовой школе РСФСР» от 16.10.1918 г. зарегистрирован как 15-ая Советская школа 2-ой ступени (1918-1920). 

Коллегией Главпрофобра РСФСР от август 1920 г. зарегистрирован как 2-ая профессионально-техническая школа (1920-1927). 

Главпрофобром РСФСР от 27 июля 1927г. зарегистрирован как Школа фабрично-заводского ученичества (1927-1940). 

Указом Президиума Верховного Совета СССР от 2 октября 1940 г зарегистрирован как Ремесленное училище № 1 (1940-1949). 

Приказом ГУ трудовых резервов при  Совете Министров РСФСР №304 от 26 августа 1949 г. зарегистрирован как Специальное ремесленное 

училище №1 (1949-1954). 

Постановлением Совета Министров СССР №1573 от 2 августа 1954 г. зарегистрирован как Техническое училище № 1 (1954-1962). 

Постановлением Совета Министров СССР №259 от 3 марта 1962 г. зарегистрирован как Городское профессионально-техническое училище №1 

(1962-1973). 

Приказом Тульского Областного Управления профтехобразования  №31 от 20 февраля 1973 г. на основании  Постановления Совета Министров 

СССР зарегистрирован как Техническое училище № 4 (1973-1984). 

Приказом Тульского Областного Управления профтехобразования  №189 от 28 сентября 1984 г. зарегистрирован как Среднее профессионально-

техническое училище №4 (1984-1989). 

Приказом областного Управления народного образования №262 от 28 мая 1989 г зарегистрирован как Профессионально -техническое училище 

№4 (1989-1995). 

Приказом Департамента образования и высшей школы администрации Тульской области №284 от 26 декабря 1995 г. зарегистрирован как 

Профессиональное училище №4 (1995-2000). 

Приказом Департамента образования администрации Тульской области №2787/4156 от 27 сентября 2000 г. зарегистрирован как 

Профессиональный лицей №4 (2000-2005). 

Приказом Департамента образования администрации Тульской области №335 от 1 апреля 2005г. зарегистрирован как Государственное 

образовательное учреждение начального профессионального образования Тульской области «Профессиональный лицей №4» (2005-2010). 

Приказом Департамента образования Тульской области № 254 от 12.04.2010 г. зарегистрирован как Государственное образовательное 

учреждение среднего профессионального образования Тульской области «Тульский промышленный техникум», как реорганизация 

государственного образовательного учреждения начального профессионального образования Тульской области (ГОУ НПО ТО) 

«Профессиональный лицей № 4» и государственного образовательного учреждения начального профессионального образования Тульской 

области (ГОУ НПО ТО) «Профессиональное училище № 29». 

 



1.3. Наличие и реквизиты Устава образовательной организации, дата утверждения вышестоящими организациями 

Устав Государственного  образовательного учреждения среднего профессионального образования Тульской области «Тульский промышленный 

техникум», утвержден министерством образования Тульской области от 30.11.2011г № 797. 

 

1.4. Наличие локальных актов образовательной организации в части содержания образования, организации образовательного 

процесса, прав обучающихся  
Перечень локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность ГОУ СПО ТО «ТПТ»: 

Положение о показателях эффективности деятельности ГОУ СПО ТО «ТПТ» и критерии оценки эффективности и результативности работы 

руководящих работников 

Положение о показателях эффективности деятельности административно-технических работников ГОУ СПО ТО «ТПТ» 

Положение о показателях эффективности деятельности педагогических работников ГОУ СПО ТО «ТПТ» 

Положение о показателях эффективности деятельности специалистов (группа «Прочие специалисты»)  ГОУ СПО ТО «ТПТ» 

Положение о Школе педагогического мастерства 

Положение о порядке проведения независимой оценки качества работы 

Положение о повышении квалификации педагогических работников государственного образовательного учреждения  среднего 

профессионального образования  «Тульский промышленный  техникум» 

Положение о промежуточной аттестации и переводе обучающихся на следующий курс 

Положение об учебно – методической и инновационной службе ГОУ СПО ТО «ТПТ» 

Положение об оформлении и утверждении календарно-тематического планирования педагогического работника 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам СПО в ГОУ СПО ТО «ТПТ» 

Методические рекомендации по защите выпускной квалификационной работы по программе подготовки квалифицированных рабочих и 

служащих по данной профессии 

Положение об Общественном совете по вопросам независимой оценки качества работы при ГОУ СПО ТО «ТПТ» 

Положение  о Центре информатизации образования в структуре учебно - методической и инновационной службы  ГОУ СПО ТО «Тульский 

промышленный техникум» 

Положение о  конкурсе профессионального мастерства «Дизайн – профи» 

Положение  о Творческой инновационно - экспериментальной лаборатории  на базе специальности «Дизайн» (по отраслям)  в ГОУ СПО ТО 

«Тульский промышленный техникум» 

  

1.5. Перечень лицензии на право ведения образовательной деятельности с указанием реквизитов 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности от 02 ноября 2011 г.,  регистрационный № 0133/00714, выдана Инспекцией Тульской 

области по надзору и контролю в сфере образования, бессрочная. 

 

 



ПОКАЗАТЕЛИ 

 деятельности профессиональной образовательной организации, подлежащей самообследованию 

№п/п Показатели Единица измерения 

1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов, обучающихся по образовательным  программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

209 чел. 

1.1.1 По очной форме обучения 209 чел. 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 

1.2 Общая численность студентов, обучающихся по образовательным  программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе: 

111 чел. 

1.2.1 По очной форме обучения 111 чел. 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 

1.2.3. По заочной форме обучения 0 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального образования 7 единиц 

1.4 Численность студентов, зачисленных на первый курс на очную форму обучения  за отчетный период 151 чел. 

1.5 Численность/удельный вес численности студентов из числа инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности студентов 

18чел.,  

5,6 % 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную итоговую 

аттестацию и получивших оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности выпускников 

35чел., 66,3%-2013 

 32чел.,53, 5% - 2014г. 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов, ставших победителями  и призерами олимпиад, 

конкурсов профессионального мастерства федерального и международного уровней, в общей 

численности студентов 

30 чел.,7,5% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов, обучающихся по очной форме обучения , 

получающих государственную академическую стипендию, в общей численности студентов 

209 чел., 90,6% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников 32 чел, 39% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в 

общей  численности педагогических работников 

23чел.,72% 

1.11.1 Высшая 26 чел., 81% 

1.11.2 Первая 6 чел., 15,6% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей  численности 

педагогических работников 

15чел., 47% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в международных 

проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

3чел.,9,4% 



1.14 Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной  

организации 

нет 

 

2. Финансово- экономическая деятельность 

 

 

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) 60351тыс.руб 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в 

расчете на одного педагогического работника 

1947 тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на 

одного педагогического работника 

94 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации (по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) к средней заработной плате по экономике региона 

132 тыс.руб. 

3. Инфраструктура 

 

 

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на 

одного студента 

9,384 кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного студента 0,1 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов, проживающих в общежитиях, в общей численности 

студентов, нуждающихся в общежитии 

нет 

 
 

2.Состояние материально – технической базы 
2.1. Общая площадь помещений образовательной организации, находящейся в оперативном управлении и на которой размещены 

кабинеты и лаборатории общеобразовательных, общепрофессиональных дисциплин и междисциплинарных курсов, а так же учебно-

производственные мастерские, составляет 11487,1 кв. м. 

В учебном корпусе  располагаются 18 учебных кабинетов, 3 лаборатории, администрация колледжа, отдел информационных технологий 

и информатики, который включает три компьютерных класса (37 компьютеров), здесь же располагается столовая на 120 посадочных мест, 

актовый зал (400 посадочных мест) и другие вспомогательные помещения.  

Учебно-производственные мастерские располагаются на площади 1534,2 кв.м и предназначены для проведения практических занятий по 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и учебной практики по профессиям: 190629.08 Слесарь по ремонту строительных машин; 262023.01 

Мастер столярного и мебельного производства; 151902.03 Станочник (металлообработка); 151902.0 Токарь-универсал; 151903.0 Слесарь; 

150709.02 Сварщик  (электросварочные и газосварочные работ), 270802.10 Мастер отделочных строительных работ. 

Учебно-производственные мастерские оснащены 37 станками по обработке металлов, 13 единиц деревообрабатывающего оборудования 

различного функционального назначения, в сварочной мастерской и полигоне оборудовано 10 сварочных постов.  

Учебные аудитории, рабочие места преподавателей  оснащены мультимедийными комплексами, необходимым учебным оборудованием, 



техническими средствами обучения, приборами, установками, моделями, макетами, наглядными пособиями, лабораторным и промышленным (в 

учебно производственных мастерских) оборудованием, плакатами и дидактическими материалами обучающего и контролирующего характера. 

Учебные кабинеты, лаборатории ежегодно закрепляются приказом директора за преподавателями, которые занимаются развитием и 

содержанием аудиторного фонда, обеспечивают его эффективное использование в образовательном процессе.  

В столярной мастерской техникума оборудованы участки для производства столярных изделий.  

 

2.2. Обеспеченность учебной, учебно-методической художественной литературой; объем фонда учебной, учебно-методической, 

художественной литературы. 

Структура библиотеки: абонемент, читальный зал. Общая площадь помещения библиотеки составляет 66 кв.м. Площадь для 

обслуживания пользователей читального зала – 62,6 кв. м.  

Библиотека техникума обеспечивает студентов необходимой учебной литературой, выход к ресурсам сети Интернет по FTT каналу связи 

на скорости до 10Мбит/сек по безлимитному тарифу. 

Библиотечный фонд составляет 37106 экз., из них 24735 экз. – обязательной учебно-методической литературы. Фонд периодических 

изданий включает отраслевые издания по направлениям подготовки, массовые, центральные и региональные общественно- политические 

издания.  
 

3. Структура образовательной организации и система управления 

3.1. Соответствие организации управления техникума уставным требованиям 

Организация управления техникума соответствует уставным требованиям.  

Задачи: 

Создание системы управления, обеспечивающей необходимые организационные условия для эффективной деятельности техникума. 

Основные направления: 

- изучение и внедрение в практику управления техникумом методов современного менеджмента; 

- оптимизация системы полномочий и ответственности на всех организационных уровнях управления техникумом. 
Структура управления техникумом была построена с учетом системы менеджмента качества. В настоящее время структура техникума в 

полном объеме представлена в организационной модели ГОУ СПО ТО «Тульский промышленный техникум». 

 

3.2. Организация взаимодействия структурных подразделений техникума 

Система управления техникумом и организация взаимодействия структурных подразделений образовательной организации 

Система управления техникума построена с учетом широкого привлечения общественных структур, максимально учитывая потребности 

всех заинтересованных в достижении целей сторон: студентов и их родителей, персонала техникума, работодателей и социальных партнеров, 

органов управления образованием,  муниципальных органов власти, общества в целом.  

 

 

 

 



 
 

 

 



3.3. Система менеджмента качества  
В соответствии с новым законом «Об образовании в Российской Федерации» одной из главных задач российской образовательной 

политики является обеспечение высокого качества образования. 

СМК в образовательной организации - система управления и оценки качества образовательного процесса. 

Наибольшее распространение в настоящее время в мире в целом и в России, в том числе, получили международные стандарты серии 

ISO9000, российская версия действующего с 1 января 2013 года стандарта ГОСТ ISO9001: 2011 «Системы менеджмента качества. Требования» 

(приказ Росстандарта № 1575-ст от 22.12.2011). Философия стандарта – это так называемая философия всеобщего управления качеством (ТQМ). 

СМК позволяет вести постоянный мониторинг основных процессов образовательной организации, видеть их недостатки и находить пути 

повышения результативности. 

Оценка результативности СМК - представление о степени выполнения положений СМК и степени реализации документов по 

планированию и осуществлению процессов жизненного цикла продукции – образовательной услуги. 

Результативность СМК в техникуме: 

 степень реализации запланированной деятельности; 

 степень достижения запланированных результатов. 

Анализ степени реализации запланированной деятельности проводится на основе степени достижения установленных выходов 

процессов и степени выполнения требований ГОСТ ИСО 9001: 2011, а также характеристик процессов. 

Анализ степени достижения запланированных результатов проводится на основе степени достижения целей в области качества на 

различных уровнях управления техникума. 

Анализ данных дает информацию: 

 об удовлетворенности потребителей; 

 о соответствии образовательной услуги требованиям; 

 о характеристиках и тенденциях процессов. 

Миссия техникума состоит: 

-  в подготовке конкурентоспособного специалиста, рабочего, служащего, способного к саморазвитию;  

-  проведение последовательной политики по совершенствованию качества образовательных услуг техникума на основе анализа 

потребительских нужд и приоритетов инновационного развития экономики региона. 

Одним из результатов работы СМК техникума стала разработка эффективной модели управления образовательной организации. 

 

3.4. Информатизация образовательной организации 
Информатизация учебно-воспитательного процесса и управления техникумом на момент утверждения программы обеспечивается 

компьютерным парком, состоящим из 40 персональных компьютеров, которые объединены в корпоративную локальную сеть.  

Для обеспечения образовательного процесса функционирует 1 компьютерный класс, в распоряжении преподавателей 8 мультимедийных 

комплексов. Непосредственно в учебном процессе используются 19 компьютеров. 

Техникум имеет доступ к ресурсам сети Интернет по FTT каналу связи на скорости до 10 Мбит/сек по безлимитному тарифу. 

Все компьютеры, подключенные к локальной сети имеют безлимитный доступ к сети Интернет, организована передача данных и доступ 



к сети Интернет по технологии WLAN (Wi-fi). 

Программное обеспечение,  используемое в учебном процессе: операционные системы: Windows XP, Windows 7, Windows Server 2003R2. 

Офисные и обслуживающие программы: Microsoft Office 2003, 2007, Gimp 2,8; 1С:Бухгалтерия, Adobe Fine Reader 5.0 и другое 

лицензионное программное обеспечение, программное обеспечение распространяющееся на свободной основе или с открытым программным 

кодом. 

Пакеты автоматизированного проектирования: Компас 3D LT V 12. 

Языки программирования: QBasic; Delphi, Visual Basic, Pascal ABC. 

Антивирусные программы: Антивирус Касперского Personal, Eset NOD32. 

Всем сотрудники имеют адреса корпоративной электронной почты. Официальный адрес техникума E-mail: PL-4@yandex.ru; учебно-

методической и инновационной службы   mk-tpt@mail.ru. 

Функционирует официальный сайт образовательной организации по адресу WWW.TPT-tula.narod.ru, в котором реализована 

возможность разграниченного доступа к материалам (учебным и информационным), а также функция обратной прямой связи с администрацией 

техникума. Техническое обслуживание и программное обеспечение поддерживает программист техникума. 

 

4. Контингент техникума  

4.1. Общая численность обучающихся  
Контингент обучающихся - 395 человек на 1 января 2014г 

 

            Контингент по профессиям и специальностям на 01  марта 2013-2014 учебного года: 

 

Отделение по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

 

Профессия  

 

I курс II курс ИТОГО 

№ гр. Кол-во № гр. Кол-во  

Слесарь по ремонту строительных машин 

190629.08 

101 25 201 27 106 

103 27 203 27 

Монтажник радиоэлектронной 

аппаратуры и приборов210402.02 

102 15 202 23 38 

Сварщик (электросварочные и 

газосварочные работы) 150709.02 

104 26 204 24 50 

Мастер строительных  и отделочных 

работ 22.2 

105 9 205 7 16 

ИТОГО по курсам:  102  108 210 

 

Академический отпуск:  Строков-101 (А), Козлов-102(А), Харламов-201(А), Алымова-202 (д/о), Гореликов -203 (А) 

 

mailto:PL-4@yandex.ru
mailto:mk-tpt@mail.ru


Отделение СПО 

Специальность I курс II курс III курс ИТОГО 

№ 

гр. 

Кол-во № гр. Кол-во № гр. Кол-во  

Монтаж и техническая эксплуатация 

промышленного оборудования151031 

- - - - 01 16 16 

Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического 

оборудования140448 

06 20 04 15 02 18 53 

Дизайн (по отраслям) 072501 07 14 05 17 03 11 42 

ИТОГО по курсам:  34  32  45 111 

 

Академический отпуск: Печѐнкин -02(А),  Якушкова-03 (д/о)                                                              ВСЕГО:   321 чел. 

 

Выпуск и трудоустройство:   в 2013г. / январь и февраль 2014 г. 

№ 

п/п 

Наименование 

профессии 

(ППКРС) 

Выпущено 

всего: 

за 2013г./ 

 январь 2014 г. 

Трудоустройство: 

за 2013г. / февраль  2014 г. 

Призваны в 

ряды  ВС 

РФ 

Находятся 

в отпуске 

по уходу за 

ребенком 

Продолжили 

профессионал

ьное 

обучение 

Всего Из них по 

профессии 

1 190629.28 Слесарь по ремонту 

строительных машин 

46/41 12/37 12/37 33/1 - 1/3 

2 210402.02 Монтажник 

радиоэлектронной аппаратуры и 

приборов 

17/13 14/7 14/7 2/3 1/2 -/1 

3 150709.02 Сварщик (электросварочные 

и газосварочные работы) 

-/20 -/16 -/16 -/2 - -/2 

4 262019.01 Художник по костюму 18/- 10/- 10/- - 3/- 5/- 

5 Мастер строительных и отделочных 

работ 

3/- 3/- 3/- - - - 

Итого: 84 / 74 39 / 60 * 39 / 60 35 / 6 4 / 2 6 / 6 



4.2. Структура подготовки и анализ качества образования  

 

Основные профильные профессии и специальности 

В техникуме создана внутренняя система гарантии качества образовательной услуги. Проводятся исследования удовлетворенности 

внутренних и внешних потребителей (студентов, родителей, абитуриентов, работодателей и т.д.) разными направлениями деятельности  

образовательной организации. 

Образовательный процесс осуществляется в строгом соответствии с рабочими учебными планами, программами, утвержденными 

графиками. Налажен четкий контроль за расписанием. 

Элементами системы контроля и управления качеством подготовки студентов являются: 

- учет посещаемости студентов (ежедневно); 

- текущий контроль знаний и умений студентов; 

- обсуждение и анализ итогов текущей успеваемости студентов; 

- промежуточный контроль; 

- рубежный контроль (итоги учебной работы за каждые 2 месяца); 

- контроль за проведением различного рода практик; 

- контроль за проведением итоговой государственной аттестации выпускников. 

Цели контроля: регулярное управление учебной деятельностью студента и ее корректировка, оценка выполнения требований ФГОС СПО 

по специальностям и профессиям в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников. 

Текущий контроль позволяет получать непрерывную информацию о ходе и качестве усвоения учебного материала. 

Промежуточный контроль позволяет оценить результаты учебной деятельности студентов за семестр. Итоговая аттестация - форма 

контроля, определяющая качество подготовки выпускников техникума по специальности, профессии. 

Для более качественного проведения учебных занятий преподавателями созданы учебно-методические комплексы (УМК) по 

дисциплинам, согласно действующему положению, определяющему структуру УМК на бумажном и электронном носителях. Содержание УМК 

находится в постоянном динамичном развитии и совершенствовании. 

Разработаны комплекты контрольно-измерительных материалов (тестовые задания, вопросы для зачетов, экзаменов, контрольных работ). 

Контрольно-измерительные материалы составляются в соответствии с программой курса. 

Количество экзаменов, зачетов, курсовых работ не превышает установленные ФГОС СПО нормы. Лабораторные и практические занятия 

выполняются в полном объеме и соответствуют по тематике и объему программам изучаемых дисциплин. 

Цикловыми комиссиями техникума разработаны учебно-методические материалы согласно ФГОС СПО. 

В техникуме разработаны и утверждены в установленном порядке Положения о промежуточной аттестации студентов, курсовом и 

дипломном проектировании, об итоговой государственной аттестации выпускников. 

Сроки проведения Итоговой государственной аттестации определяются в соответствии с рабочим учебным планом и графиком учебного 

процесса. К ИГА допускаются студенты, выполнившие требования, предусмотренные ФГОС СПО и успешно прошедшие все промежуточные 

аттестационные испытания, предусмотренные рабочим учебным планом. 
 

 



4.3. Организация проведения приема студентов  
             Прием в ГОУ СПО ТО «Тульский промышленный техникум» осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 29.12 2012г № 

273  «Об образовании»,   с Положением о порядке приема в ГОУ СПО ТО «Тульский промышленный техникум». 

 

Профориентационная работа  
Порядок организации и проведения профориентационной работы ведется с учетом требований Федерального Закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  Устава ГОУ СПО ТО «ТПТ», порядка приема в техникум. 

Профориентационная работа и формирование контингента техникума осуществляется на основе научно обоснованной системы форм, 

методов и средств воздействия, ставящей в качестве специальной задачи изучение индивидуальных различий в способностях абитуриентов, их 

профессиональный отбор на специальности и профессии по направлениям подготовки. 

Основой эффективного и качественного обеспечения жизнедеятельности колледжа является профориентационная работа среди 

учащихся средних общеобразовательных школ (лицеев, гимназий) города Тулы и области. Заключены договора о сотрудничестве с 45 МБОУ 

СОШ. 

Профориентационная работа проводится в соответствии с перспективными и текущими планами работы, которые разрабатываются под 

руководством заместителей директора: по учебной-производственной работе; по воспитательной и социальной работе, совместно с приемной 

комиссией техникума. 

Цели и задачи 

Целью профориентационной работы в ГОУ СПО ТО «ТПТ» является создание обоснованной системы мер по профессиональной 

ориентации молодежи, позволяющей привести образовательно-профессиональные потребности абитуриентов в соответствие с региональным 

рынком труда на основе личностно-ориентированного подхода.  

В соответствии с обозначенной целью основными задачами профориентационной работы в техникуме являются:  

- мониторинг, прогнозирование, перспективное планирование и качественное формирование контингента студентов по специальностям и 

профессиям техникума;  

- взаимодействие с администрацией районов Тулы и области по вопросам организации и проведении специализированных ярмарок 

учебных мест, выставок, направленных на информационное обеспечение приема и популяризацию специальностей и профессий;  

- размещение информации о специальностях и профессиях техникума в журналах, справочниках для абитуриентов, на сайте ГОУ СПО 

ТО «ТПТ»;  

- организационно-массовая работа среди учащихся и их родителей средних общеобразовательных школ (лицеев, гимназий);  

- методическая работа по мотивации выбора профессии.  

Основные направления:  
- профессиональное просвещение;  

- профессиография;  

- профессиональное консульттрование;  

- профессиональный отбор;  

- профессиональная адаптация. 



Профессиональное просвещение проводится на этапах подготовки учащихся 8 - 9 классов общеобразовательных школ города и области. 

На данном этапе подготовки предусматривается овладение учащимися общеобразовательной школы определенной совокупности знаний о 

социально-экономических и психофизиологических условиях выбора профессии, специальности.  

Основную деятельность по профессиональному просвещению в соответствии с планом проводит приѐмная комиссия техникума по 

различным направлениям: 

- проведение для учащихся школ анкетирования по профессиональному самоопределению, организация тематических экскурсий;  

- активизация интереса учащихся к выбору профессии, специальностей посредством традиционных (День открытых дверей, выставки и 

др.) и инновационных (Интернет-ресурсы презентации, видеоуроки);  

- работа с родителями учащихся по профессиональному самоопределению;  

- организация и проведение встреч абитуриентов с преподавателями техникума, представителями профессий, специальностей 

промышленного кластера;  

- организация взаимодействия с ВУЗами по заключению договоров непрерывного профессионального образования; 

- изготовление рекламных материалов для поступающих: справочников и буклетов о профессиях и специальностях, информационных 

справок, рекламных листков, афиш. 

 

5 Содержание и результативность образовательной деятельности  

Концепция развития учреждения  
Для оптимизации управления развитием техникума в 2013 году разработана и введена в действие стратегическая «Программа развития 

ГОУ СПО ТО «Тульский промышленный  техникум» на 2014-2016 годы», в которой определены концепция, цели, задачи и принципы 

развития техникума.  

В основе программы лежат 5 основных сфер деятельности техникума (подпрограммы), которые разрабатывались и утверждались 

ежегодным собранием преподавателей и сотрудников:  

1. Совершенствование образовательной деятельности  

2. Совершенствование производственной деятельности  

3. Совершенствование финансово-хозяйственной деятельности  

4. Информатизация техникума  

5. Совершенствование здоровьесберегающего пространства  

Все составляющие Программы развития подчинены главной педагогической цели: непрерывное совершенствование деятельности 

техникума с учетом требований и пожеланий всех заинтересованных сторон для обеспечения устойчивого доверия абитуриентов, студентов, их 

родителей, государственных органов, руководителей предприятий и организаций.  

Цель Программы развития – создание условий для повышения качества подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

специалистов на основе аккумулирования и эффективного использования учебно-материальных ресурсов и развития интеграционных процессов 

сферы профессионального образования   

Задачи Программы развития:  

 образования,  

 



 

я планово-экономической деятельностью, обеспечивающей постоянный динамичный прирост финансовых, 

материальных ресурсов и их эффективное использование,  

ережающий методический, технологический и организационный уровень образовательных ресурсов  

 

6. Содержание профессионального образования и организация образовательного процесса 

Задачи: 

- приведение профессиональных программ в соответствие с запросами личности, с потребностями регионального рынка труда, 

перспективами развития промышленных предприятий города и области, экономики, социальной сферы; 

- качественное обновление содержания подготовки: акцент на практикоориентированность, компетентностный подход, тесную 

взаимосвязь с работодателем; 

- информационная открытость образовательной организации; 

- создание и обеспечение широких возможностей для различных категорий населения в приобретении необходимых прикладных 

квалификаций на протяжении всей трудовой деятельности; 

- расширение доступа к профессиональному образованию и обучению на основе разработки и внедрения дистанционных 

образовательных технологий с применением электронного обучения (в том числе, для лиц с ограниченными возможностями здоровья). 

Основные направления: 

- широкое и системное освещение в средствах массовой информации и сети Интернет положительного опыта деятельности 

образовательной организации; 

- проектирование и внедрение новых профессиональных образовательных программ, адаптивных к формированию и обновлению; 

-  разработка и утверждение ППКРС в соответствии с ФГОС СПО на основе модульного принципа представления содержания, определяя 

профессию или группу профессий рабочих; 

- определение специфики ООП СПО ППКРС с учетом направленности на удовлетворение потребностей рынка труда и работодателей, 

конкретизация конечных результатов обучения в виде компетенций, умений, знаний, приобретаемого практического опыта; развитие моделей 

обучения на рабочем месте в структурных подразделениях на предприятиях; 

- ежегодное обновление ООП СПО с учетом запросов работодателей, особенности развития региона, науки, культуры, экономики, 

техники, технологии и социальной сферы в рамках, установленных ФГОС СПО; 

- повышение квалификации педагогических работников в форме стажировок на предприятиях (в организациях); 

- реализация сетевых форм обучения (в том числе с использованием ресурсов организаций, входящих в кластер); 

- оценка качества подготовки обучающихся и выпускников; 

- участие обучающихся в формировании индивидуальной образовательной программы; 

- использование в образовательном процессе активных форм проведения занятий с применением электронных образовательных 

ресурсов, деловых и ролевых игр, индивидуальных и групповых проектов, анализа производственных ситуаций, психологических тренингов, 

групповых дискуссий в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций 

обучающихся; 

- совершенствование образовательной  подготовки с учетом профилей получаемого профессионального образования; 



- разработка и совершенствование методических, контрольно-измерительных материалов, контрольно-оценочных средств для оценки 

качества подготовки студентов и выпускников, с учетом требований ФГОС СПО; 

- организация образовательной деятельности, обеспечивающей конкурентоспособность выпускников на региональном рынке труда; 

- развитие системы непрерывного профессионального образования. 
 

6.1. Структура и содержание образовательных программ  
           Ведущей целью образовательной деятельности техникума является подготовка квалифицированного специалиста соответствующего 

уровня и профиля; конкурентоспособного на рынке труда, компетентного, ответственного, свободно владеющего своей специальностью и 

профессией, ориентированного в смежных областях деятельности, способного к эффективной работе по специальности,  профессии, готового к 

постоянному профессиональному росту, социальной и профессиональной мобильности; удовлетворение потребностей личности в получении 

соответствующего образования.  

 

Освоение  ФГОС СПО 
Основным критерием при оценке деятельности профессионального образовательного учреждения является качество подготовки 

специалистов, соответствие результатов подготовки выпускников заложенным в  ФГОС СПО требованиям.  

Оценка качества подготовки и достижений обучающихся осуществляется в течение всего периода обучения и представляет собой 

комплекс процедур:  

 

 

 

(зачеты, контрольные работы, экзамены, курсовое проектирование);  

 

м, специальностям; конкурсы профессионального мастерства; студенческие конференции;  

ждении практик.  

 

Ежегодно в техникуме проводится мониторинг оценки результативности образовательного процесса в виде проведения входного контроля, 

административных контрольных срезов, тестирования, анализа промежуточной и итоговой аттестации. По итогам контроля проводится 

содержательный анализ результатов на заседаниях методического и педагогического совета.  

 

7. Состояние и результативность практического обучения  

7.1. Практическое обучение  
Практика имеет целью комплексное освоение студентами всех видов профессиональной деятельности по специальности и ППКРС СПО, 

формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы студентами 

по специальности и профессии.  

Учебная практика направлена на формирование у студентов практических профессиональных умений, приобретение первоначального 

практического опыта, реализуется в рамках модулей ООП СПО по основным видам профессиональной деятельности для последующего 



освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной специальности и профессии.  

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 

обучающихся на основе прямых договоров, заключаемых между Тульским промышленным техникумом и этими организациями. При этом 

согласовываются сроки, объекты практики, количество рабочих мест, организационные формы работы студентов на производстве по всем 

этапам практики, особенности руководства и контроля за работой практикантов. 

Сведения о заключенных договорах ГОУ СПО ТО «Тульский промышленный техникум»  с предприятиями о прохождении 

производственной практики: 

Профессии ППКРС,   заключены договора с предприятиями: 

Слесарь по ремонту строительных машин:                                                                                         

ОАО «КБП», филиал ОАО «КБП» «ЦКИБ», ООО «АУРИКА», ООО «Авто Гарант», ООО «Глобал Строй», ООО «Авто Профи», ЗАО 

«Каландер», ОАО ГУП КБ, ООО «Альтаир», ООО «Тултранском», ООО «Регаро», ОАО «Завод крупных деталей», ОАО 

«Туластройтермоизоляция» и ИП. 

 

Сварщик ( электросварочные и газосварочные работы):     
 ООО «Стройснаб», ОАО «Газстройдеталь», ООО «Скуратовский опытно-экспериментальный завод», ОАО КМЗ, ОАО «Газпром», ООО 

«Тултранском», ЗАО «ЭТОН-энергетик», ООО «Спецтехника», ОАО «Газэнергобанк», ОАО «Тульский патронный завод», ОАО «Тульский 

оружейный завод», МКП «Тулгорэлектротранс», ООО «Тульская транспортная компания», ГУ МЧС России по ТО, ООО «Нефтеочистка», ООО 

«Отопление газ Монтаж», ОАО «НПО «СПЛАВ» и ИП. 

 

Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов:                                                                                                            : 

ОАО «КБП», филиал ОАО «КБП» «ЦКИБ», ООО «АУРИКА», ОАО «Щегловский вал», ОАО «КБП», Щегловская засека, ОАО  «Октава», ОКБ 

«Октава» 

Специальности,  заключены договора с предприятиями: 

Монтаж и техническая эксплуатация промышленного  оборудования, рабочая профессия «Токарь»:  

ОАО «КБП», ОАО «Тульский оружейный завод», АК «Туламашзавод», ООО «Стройснаб», ОАО «Тульский патронный завод»,  

ООО «Скуратовский опытно-экспериментальный завод», ОАО «НПО «СПЛАВ» 

 

Дизайн (в легкой промышленности): 

 Ателье «Модница», Ателье «На Демидовской», Ателье ИП Аксенов, ООО «Силуэт», Ателье по ремонту одежды, ИП «Слонова Т.И.», ИП 

«Абрамова Е.А.» и т.д. 

 

Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования ( по отраслям),  рабочая профессия 

«Слесарь электрик по ремонту электрооборудования»: 
МУП «Косогорское ЖКХ», ООО «Лига», ООО «Профессионал», ИП Телегин В.Е., ООО ПК «Тульская ковка», ООО «Уран», ИП Шеренкова 

Е.Ю., ООО «Завод электроаппаратуры», ОАО «ЕВРАЗ ВАНАДИЙ ТУЛА», ОАО «Птицефабрика «Тульская»», ООО «Перспектива» 

 



8. Состояние и результативность воспитательной работы  

Проведя анализ воспитательной работы в техникуме в настоящее время, возможно, выделить сильные стороны существующей системы 

воспитательной работы:                                                                                            

 - профессионализм мастеров п/о и преподавательского состава;      

 - наличие института классного руководства и кураторства;                                 

 - наличие материально-технической базы в техникуме;            

 - накопленный опыт воспитательной работы в техникуме.  

 Основываясь на этом базисе, используется следующая модель воспитательной системы: техникум – личность – специалист.  

 Воспитательное пространство техникума включает в себя: учебный процесс, внеучебную деятельность обучающихся и студентов. 

 Реализуется цель: создание условий для всестороннего развития и самореализации личности, а также формирование профессионально 

значимых компетенций обучающихся и студентов. 

 Задачи и основные направления: 

- Формирование здорового образа жизни и экологической культуры в учебно-воспитательном процессе; 

- Формирование профессиональной направленности воспитательной деятельности (привитие чувства милосердия, сострадания, доброты, 

взаимопомощи, любви к ближнему); 

- Создание оптимальных условий для социальной и профессиональной адаптации обучающихся и студентов техникума; 

- Воспитание гражданской ответственности, патриотизма, активной жизненной позиции, культуры межнационального толерантного 

общения; 

- Развитие познавательных и творческих способностей обучающихся и студентов; 

- Развитие студенческого самоуправления; 

- Развитие интереса и способности к обучение всех субъектов воспитательного процесса: обучающихся и студентов, преподавателей, 

родителей. 

  Планирование воспитательной работы осуществляется коллегиально всеми участниками воспитательного процесса. Цель 

воспитательной системы техникума – организовать образовательную среду как единое воспитательное пространство таким образом, чтобы 

создать условия для активной жизнедеятельности обучающихся и студентов, их самоопределение и самореализации, для максимального 

удовлетворения потребности обучающихся и студентов в трудовом, интеллектуальном, социально – культурном и нравственном развитии.   

   Для достижения максимального результата составлена планирующая документация:  

- план воспитательной работы 

- целевая программа гражданско – правового воспитания «Гражданин» 

- целевая программа гражданско - патриотического воспитания «Патриот» 

- целевая программа экологического воспитания  «В содружестве с природой» 

- целевая программа внедрения физической культуры и здорового образа жизни «Я выбираю здоровый образ жизни» 

- целевая программа духовно-нравственного воспитания «Свет моей души» 

  Административная структура, функционально ответственная за воспитательную работу: Бебко Г.И. – зам. директора по В и СР, 

Алфимова А.Р. – социальный педагог, Антипова М.А. – педагог-психолог, Федотов А.А. – руководитель физвоспитания, Вологина Ж.Ю. – 

педагог-организатор ОБЖ, Платонова С.П. – библиотекарь. 



Результативность участия  

2013 год 2014 год 

1. Региональный этап Второго Международного детского 

творческого конкурса «Сказки красивого сердца» в номинации 

«Иллюстрация к сказке» 

-  Вечерко Екатерина – диплом II степени 

- Сулеменова Айна – диплом III степени  

2. Второй Международный детский творческий конкурс «Сказки 

красивого сердца» в г.Москве 

Сертификат финалиста: 

- Вечерко Екатерина 

- Сулеменова Айна 

3. Пятый областной конкурс компьютерных программ по 

профилактике зависимости от психоактивных веществ и пропаганде 

ЗОЖ среди учащихся образовательный учреждений ТО 

Благодарственные письма:                       

- Воробьев Сергей 

- Бузин Василий 

- Заварзин Дмитрий 

- Вайнилович Иван 

- Остермиллер Николай 

4. Тульский фестиваль искусств «Губернский стиль» 

- Диплом II степени театру мода «Вдохновение» 

5. Юбилейный международный конкурс детского и юношеского 

творчества «Семь нот» г. Домодедово 

Номинация Декаративно – прикладное искусство 

- Диплом I степени Жабицкой Анастасии 

6. Номинация «Декоративно – прикладное искусство» 

- Особый приз жюри Шатровой Ирине 

7. Номинация «Театр моды»  

- Диплом II степени театру моды «Вдохновение» 

8. Областной конкурс «Арт - Профи Форум» 

Диплом I степени в номинации 

- «Арт – Профи Плакат» Вдовиной Ольге 

9. Благодарность за активное участие 

10.  Открытый конкурс «Мистер Студенчество - 2013» 

1. Подведение итогов открытого межрегионального историко -

патриотического конкурса «Морской венок славы»: моряки на 

службе Отечеству в Петербурге. 

В номинации. «Художественно – изобразительная» 

Награждены:  

- Вечерко Екатерина – диплом I–ой степени 

- Марочкина Мария – диплом II – ой степени 

- Сулеменова Айна – диплом III – ой степени 
      2. Благодарственное письмо Тульского регионального отделения Партии 

«Единая Россия» и РО ВОО «Молодая  Гвардия Единой России» Тульской 

области за участие в региональном патриотическом конкурсе «Память», 

приуроченном к 72-ой годовщине начала контрнаступления советских 

войск под Москвой и Тулой 

- Токарева Валерия 

- Махова Марина 

- Новикова Анна 
     3. Региональный конкурс  декоративно – прикладного искусства «Флора 

и фауна Тульской области» 

- Жукова Ирина – грамота Министерства образования ТО 
    4.  Региональная выставка – конкурс изобразительного искусства 

учащихся «Волшебные краски Ясной Поляны», посвященная 185 летию со 

дня рождения Л.Н.Толстого: 

- в номинации «Графика» 

- Горячева Татьяна - диплом II – ой степени 
- в номинации «Живопись» 

- Тихонова Мария – диплом II – ой степени 
    5. Областной конкурс красоты, грации и творчества «Мисс студенчество - 

2013» 

- Токарева Валерия – титул «Мисс Стиль» 
6. Ежегодная именная стипендия 

- Вечерко Екатерина гр.05 
       7. Благодарность ГОУ СПО ТО «ТПТ» за активное участие в 

региональном конкурсе «Арт – Профи Форум - 2014» 

       8. Диплом за большой вклад в подготовку современных 

высококлассных специалистов разных направлений, плодотворное участие 

в конкурсе рекламного плаката «Образование «Рулит»!» 



- Булюкин Павел титул «Мистер Стиль»        9. Международный фестифаль – конкурс детского и юношеского 

творчества «Звездный дождь» г. Воронеж 

- в номинации «Театр моды» 

- Диплом I и II степени театру моды «Вдохновение» 

10. Благодарственные письма администрации и коллективу 

техникума 

- Отдел полиции «Центральный» за активную жизненную 

позицию и тесное взаимодействие с правоохранительными органами 

по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних 

- МУ «МПЦ «Юнга» 

- МКОУДОД «Дворец детского(юношеского) творчества» за 

многолетнее творческое сотрудничество 

- ГУК ТО «Тульский областной экзотариум» за помощь в 

организации и проведении благотворительного праздника «Прощание 

с годом змеи» для детей – инвалидов и детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

- ИП Туркин Н.А. за помощь в подготовке и организации 

выставки «Современная кунсткамера. Горькие плоды сладкой 

жизни». 

 

Гражданско-правовое воспитание 

 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Воспитание правовой культуры, уважения к закону, нормам 

коллективной жизни, профилактика правонарушений были одной из 

основных задач в работе педагогического коллектива. 

В техникуме прошли: 

- беседы в каждой учебной группе и индивидуально инспектора 

ОДНи ЗП отдела полиции «Центральный» Видишевой Н.В. 

- единый классный час по ознакомлению обучающихся и студентов 

с Уставом техникума, правилами внутреннего распорядка, 

ответственностью за нарушение дисциплины. 

  Ответственные: заместитель директора по В и СР Бебко Г.И. и 

заместитель директора по ТО Ярославцева С.С. 

- беседа главного инспектора отдела ЗАГС по Привокзальному 

району «Основы семейно-брачного законодательства» 

  - единый классный час «Каникулы – не повод делать глупости» с 

С целью гражданско-патриотического воспитания обучающихся и 

студентов реализовывалась целевая программа «Гражданин», с учетом 

государственной программы «Патриотическое воспитание граждан РФ на 

2011-2015 годы»; Указа Президента РФ от 9 января 2012 года № 49 «О 

проведении в РФ года российской истории»; Комплексного плана 

противодействия идеологии терроризма в РФ на 2013-2018 годы», 

Комплексного плана действий по гармонизации межэтнических отношений 

в тульской области на 2011-2012 годы в сфере образования. 

В 2013 году состоялись:  

- цикл встреч обучающихся и студентов I и II курса с ветераном 

Великой Отечественной войны, участником Сталинградской битвы 

Ворошиловым В.Г. и просмотр фильма о Сталинградской битве 

  - кинозал «На встречу Дню Победы». 

  Просмотр кинофильмов «Я русский солдат», «Иди и смотри» 



участием сотрудников ГИБДД УМВД России по Тульской области майора 

полиции Шалагиновой Е.А. и капитана полиции Петровской Г.Ю., 

Председателя Областного Совета Общероссийской общественной 

организации «Всероссийское общество спасания на водах» капитана 1 ранга 

Прокопьева Н.А. 

  Ответственный: заместитель директора по В и СР Бебко Г.И. 

- акция «Подросток и закон» 08-15 апреля 2013 года: 

• выпуск информационного бюллетеня № 1; 

• лекция «Подросток и закон» для обучающихся первого курса; 

• выпуск информационного бюллетеня № 2; 

• беседа представителей Кризисного центра помощи женщинам со 

студентками групп № 05 и 03; 

• тематическая выставка в библиотеке «Я имею право знать»; 

• встреча с инспектором ОДНи ЗП отдела полиции «Центральный» 

Видишевой Н.В.; 

• киноурок; 

• викторина правовых знаний; 

• встреча с работниками здравоохранения; 

• единое родительское собрание с участием сотрудников 

правоохранительных органов; 

• подведение итогов акции «Подросток и закон» 

  Ответственные: заместитель директора по В и СР Бебко Г.И. и 

преподаватель Салькова С.В. 

Классные часы в учебных группах: 

- «Государственная символика РФ»; 

- «Конституция – основной закон РФ». 

Беседы по предупреждению детского дорожно-транспортного 

травматизма, безопасности на водах, соблюдению норм пожарной 

безопасности, соблюдению мер безопасности во время экскурсий, 

профилактике от укусов клещей и пресмыкающихся. 

С целью предотвращения возникновения пожаров и недопущения 

гибели людей организовано посещение обучающимися и студентами групп 

№ 104, 04, 05 Центра противопожарной пропаганды и общественных связей 

ГУ МЧС России по Тульской области. 

Ответственный: педагог-организатор ОБЖ Вологина Ж.Ю. 

Были обновлены наглядные средства профилактики детского 

дорожно-транспортного травматизма. 

В целях улучшения работы по профилактике правонарушений, а 

также для объединения усилий педколлектива и правоохранительных 

  Ответственные: заместитель директора по В и СР Бебко Г.И. и 

преподаватель Фомина Л.А. 

- День памяти воинов-интернационалистов 

  - «Я служу России» 

  Ответственный: педагог-организатор ОБЖ Вологина Ж.Ю. 

- «Просто солдат», посвященное Дню защитника Отечества 

- конкурс художественного слова «Строки, опаленные войной» 

  - «Холокост – это не должно повториться» 

    студенты 4 курса ТГПУ им. Л.Н. Толстого Аносов Д.И. и Кальянов 

М.М., проходившие педагогическую практику в ГОУ СПО ТО «Тульский 

промышленный техникум» 

- литературно-музыкальная композиция «Поклонимся великим тем годам», 

посвященная Дню Победы 

  - викторина к Дню России 

  - конкурс рисунка «Россия против террора» 

  В учебных группах прошли тематические классные часы: 

- «Нам в 43-ем выдали медали и в 45-ом паспорта», посвященный 69-й 

годовщине снятия блокады Ленинграда. 

- «Защитники Родины», посвященный Дню защитника Отечества; 

- «Ты тоже родился в России», посвященный Дню России. 

Беседы: 

• 21 февраля – Международный день родного языка; 

• 21 мая – Всемирный день культурного разнообразия во имя диалога и 

развития. 

- «Терроризм – угроза каждому». 

Книжные выставки в библиотеке: 

- «И помнит мир спасенный Сталинград»; 

- «День Победы»; 

- «Терроризм. Необъявленная война». 

Выпущены тематические газеты: 

- «70-летие победы в Сталинградской битве»  группа № 202 

- «23 февраля – День защитника Отечества»  группа № 104 

- «12 апреля – День авиации и космонавтики»  группа № 04 

- «9 мая – День Победы»  группа № 101 

- «12 июня – День России»  группа № 204 

Проведены экскурсии: 

- в Музей афганской славы,  группы № 101, 103, 104, 04, 05 

- в пожарную часть № 3 г. Тулы  группа № 104 

  Ответственный: педагог-организатор ОБЖ Вологина Ж.Ю. 



органов по активизации правового воспитания обучающихся, 

предупреждению пьянства, наркомании, курения среди обучающихся и 

студентов действовал Совет профилактики. Состоялось восемь заседаний, 

на которые были приглашены 33 обучающихся и студента с родителями. 

Систематичность, разумное сочетание коллективных форм и 

методов, профессионализм и личная заинтересованность педагогических 

работников техникума дали свои результаты. Количество обучающихся и 

студентов, стоящих на учете в ОДН и ЗП сократилось в 2012-2013 учебном 

году с 29 до 20 человек, на 01.04.2014 года кол-во стоящих на учете в 

органах ОДН и ЗП и КДН – 17 чел. 

         С 01.09.2013 года в техникуме реализуется целевая программа 

гражданско-правового воспитания «Гражданин», под руководством 

преподавателя Сальковой С.В.: 

Информационный бюллетень № 1: «Международный День 

солидарности в борьбе с терроризмом». 

Ответственный: Салькова С.В., преподаватель 

Общетехникумовская линейка к Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом. Подведение итогов конкурса рисунков «Россия против 

террора» 

Ответственный: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР 

Общая линейка «Устав техникума - норма жизни» 

Ответственный: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР 

Конкурс рисунков с Международному Дню мира 

Ответственный: Салькова С.В., преподаватель 

Выпуск информационных бюллетеней, Ответственный: Салькова 

С.В., преподаватель 

Информационный бюллетень № 2: «День памяти жертв политических 

репрессий». 

Соревнования ко Дню МЧС 

Подготовка и распространение памяток антиэкстремистского 

содержания. 

Информационный бюллетень № 3: «День полиции». 

Общетехникумовская линейка к Дню полиции 

Беседа о толерантности «Как сделать мир лучше». 

Встреча с сотрудниками военкомата ко Дню призывника 

Информационный бюллетень № 4: «20-летие Конституции РФ». 

Декада правовых знаний, посвященная Конституции РФ. 

- в воинскую часть № 52  группы № 203, 204 

  Ответственный: педагог-организатор ОБЖ Вологина Ж.Ю. 

- в Музей оружия  группа № 101, 103 

Педагогом-организатором ОБЖ Вологиной Ж.Ю. собраны и 

предоставлены в военные комиссариаты документы и обеспечена явка 80 

обучающихся и студентов для первоначальной постановки на воинский 

учет. 

Участие обучающихся и студентов на уровне г. Тулы и региона: 

- участие в городском шествии и митинге, посвященных 68-й годовщине 

победы в Великой Отечественной войне – 09.05.2013 г. 

  Ответственные: заместитель директора по В и СР Бебко Г.И., 

преподаватели Зотова Е.А., Крылова И.А., Фомина Л.А. 

- участие в городской встрече ветеранов войны и труда с молодежью 

«Мы память навеки в сердцах сохраним» – 13.05.2013 г. 

  Ответственные: мастера п/о Заикина К.К., Серикова Н.Х. 

- городская акция «День призывника» – 17.05.2013 г. 

  Ответственный: преподаватель Татарникова И.Е. 

- участие в акции, посвященной Дню памяти и скорби – 22.06.2013 г. 

  В 2014 году состоялись: 

Просмотр фильма, посвященного 70- летию Курской битвы; 

Ответственный: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР 

Комплекс мероприятий к 50-летию полета В. Терешковой в космос: 

-  открытый урок « Космос человечеству» в планетарии Дворца детского и 

юношеского творчества 

Ответственный: Татарникова И.Е., преподаватель 

-  выставка в библиотеке « Космическая эра. Первая в космосе» 

Ответственный: Платонова С.П., библиотекарь 

-  тематические классные часы в группах 

Ответственные: мастера п/о, классные руководители, кураторы 

Участие во встречи с зам. председателя Тульской организации « Инвалиды 

войны в Афганистане» В.В. Синицыным и исполнительным председателем 

Тульского комитета Российского союза ветеранов Афганистана 

Ботреддиновым в молодежном военно- патриотическом клубе « Юнга» 

Ответственный: Вологина Ж.Ю., преподаватель- организатор ОБЖ 

Участие во встрече  с сотрудниками МЧС г. Тулы в молодежном военно- 

патриотическом клубе « Юнга» 

Ответственный: Вологина Ж.Ю., преподаватель- организатор ОБЖ 

Праздничная концертная программа в техникуме к Дню Тульской  области 

и Дню города – героя – Тулы 



Сочинение-конкурс «Коррупция глазами ребенка». 

Мероприятия, посвященные празднованию 20-летия принятия 

Конституции РФ: 

- Единый классный час « Я гражданин России!» 

- Конкурс ЭССЕ « Гарантия прав и свобод человека и гражданина» 

- Литературно - правовой альманах « С любовью к России!» 

 - Посещение концерта « ВОЛЕЙ НАРОДА» посвященного 20-летию 

принятия - Конституции РФ в тульской областной филармонии им. 

Михайловского И.А. 

- Брейн - ринг между I и II курсами « Я живу в правовом государстве» 

- Тематическая выставка в библиотеке « Государственные символы 

РФ» 

- Тематический стенд « Конституция РФ - 20 лет» 
Информационный бюллетень № 5 «День прокуратуры» 

- Открытый классный час «День памяти жертв холокоста» 

Информационный бюллетень № 6 «Выпускники техникума - воины-

афганцы» 

- Встреча с сотрудниками Центра помощи женщинам, оказавшимися в 

трудной ситуации 

Информационный бюллетень № 7 «Расовая дискриминация» 

 

Газета « День народного единства» 

Общетехникумовская линейка « День народного единства» 

Ответственный: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР 

Выставка в библиотеке « 4 ноября- День народного единства» 

Ответственный: Платонова С.П., библиотекарь 

Организация поездки студентов на подведение итогов и вручение дипломов 

1,2, 3 степени межрегионального конкурса « Морской венок славы: моряки 

на   службе Отечеству» в Санкт- Петербурге  

Ответственные: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР 

                             Егорова С.Ю., преподаватель 

Участие в городской социально- патриотической акции « День призывника» 

на территории 51-го гвардейского воздушно- десантного полка  

Ответственные: Вологина Ж.Ю., педагог- организатор ОБЖ 

                             Серикова Е.А., мастер п/о 

Участие в областных военно- спортивных сборах 

Ответственный: Вологина Ж.Ю., педагог- организатор ОБЖ 

Участие в региональном конкурсе « Память»  посвященного 71 годовщине 

начала контр наступления под Москвой и Тулой, отмечены3 

благодарственными письмами 

Ответственные: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР 

                             Крылова И.А., преподаватель 

Единый классный час « Героям Отечества слава и память» - оборона Тулы, 

ответственный: Корнеева А.В., преподаватель 

Участие в праздничном мероприятии на стадионе «Арсенал», посвященного 

Дню сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации, 

ответственные преподаватели: Фомина Л.А., Козлова И.В.  

К 90 летию Комсомола : 

- выставка в библиотеке « Комсомол – 90 лет» 

Ответственный: Платонова С.П., библиотекарь 

Единый классный час для учащихся I курса « Комсомол – 90 лет» с 

участием активиста  комсомольского движения, преподавателя «ТПТ» Логиновой 

Валентины Николаевны 

Организация встреч студентов с ветераном ВОВ Ворошиловым В.Г. 

Мероприятия, посвященные 70-летию снятия блокады Ленинграда: 

- просмотр документального фильма с последующим обсуждением 

- выставка в библиотеке «900 блокадных дней» 

Ответственный: Платонова С.П., библиотекарь 

Мероприятия, посвященные выводу ограниченного контингента Советской 

Армии из Афганистана: 



- Кинозал. Просмотр документального фильма «Афганистан. Начало» 

Ответственный: Фомина Л.А., преподаватель 

- Участие в митинге памяти и возложение цветов к памятнику 

«Тулякам, погибшим в локальных войнах и военных конфликтах» 

Ответственный: Фомина Л.А., преподаватель 

- Выпуск стенгазеты «Афганистан болит в моей душе» 

- Абонемент «Ратная слава России», «Близкое эхо войны» в Тульской 

областной филармонии им. Михайловского 

- Экскурсия в Музей Афганской славы 

Ответственный: Вологина Ж.Ю., преподаватель 

- Афганистан болит в моей душе 

Встреча эстафеты паралимпийского огня 

Подготовка в областном конкурсе творческих работ «Памяти защитников 

Ленинграда, посвящаю» 

Встреча обучающихся ГОУ СПО ТО «ТПТ» с ветеранами ВМФ, Морского 

собрания, в МПЦ «Юнга» им. В.Ф. Руднева, посвященная образованию 

подводного флота России. 

 

В 2013 году, год экологии, уделялось большое внимание 

экологическому воспитанию, ответственный: Фомина Л.А., 

преподаватель 

Одним из важных направлений работы оставалось эстетическое 

воспитание: 

 

- Информационный бюллетень№1 « Экологические праздники 

сентября» 

- Информационный бюллетень№2 « Редкие исчезающие животные 

родного края» 

- Информационный бюллетень№3 « Вторичная переработка мусора» 

- Информационный бюллетень№4 « День ООН по охране 

окружающей среды» 

- Участие во всемирной акции « Очистим планету от мусора» 

- Единый классный час « Красная книга России» 

- Фотовыставка « Мой домашний любимец» 

- Классный час « День охраны окружающей среды» 

- Защита рефератов студентов антинаркотической тематики 

- Участие в областном конкурсе декоративно- прикладного искусства 

« Флора и фауна Тульской области». Жукова Ирина  студентка 

группы № 05 награждена грамотой Министерства образования 

- С 01.09.2013 создан и начал работу кружок « Живопись и графика»  

Руководитель кружка Крылова И.А. 

- Продолжил работу театр - моды «Вдохновение», ведется подготовка 2 

новых дизайнерских коллекций. 

Руководители Зотова Е.А., Крылова И.А. 

- Дизайнерская коллекция театра - моды « Вдохновение» была представлена 

на фестивале «Поволжские сезоны Александра Васильева» в Самаре 

Ответственный: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР 

- Участие в областном конкурсе изобразительного искусства «Волшебные 

краски Ясной Поляны», посвященного 185 летию со дня рождения Л.Н. 

Толстого. Представлены 6 работ, отмечены дипломами 2,3 степени. 

Ответственная:     Крылова И.А., преподаватель 

- Участие в областном фестивале- конкурсе «Весь мир –театр», 

посвященного 185- летию со дня рождения Л.Н. Толстого. 

Ответственные: Котова Т.В., преподаватель 

                            Сеннова Л.В., преподаватель 



Тульской области 
Ответственные: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР 

                            Крылова И.А., преподаватель 
 

- Театральная постановка также представлена в ГОУ СПО ТО «ТПТ» 

Ответственные: Котова Т.В., преподаватель 

                            Сеннова Л.В., преподаватель 

- Участие в областном методическом семинаре « Творческие гнезда России. 

Поленово»в Тульском  Колледже  Искусств им. А.С. Даргомыжского 

Ответственные: Котова Т.В., преподаватель 

                            Сеннова Л.В., преподаватель 

- Экскурсия в Дом-музей В. В. Вересаева, студентов групп № 05,06,07 

Ответственные: Котова Т.В., преподаватель 

                            Сеннова Л.В., преподаватель 

- Участие в 2 заседаниях «Клуба любителей старого кино « Форум» 

Ответственные: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР 

                            Гурьянова С.В., зав. отделением СПО 

 

Духовно - нравственное воспитание 

 
Студенческое самоуправление 

 

На формирование общечеловеческих норм и гуманистической морали, 

нравственного поведения в любых жизненных ситуациях было направлено 

духовно-нравственное воспитание. 

С особой теплотой обучающиеся и студенты поддержали акцию «От 

сердца к сердцу» и оказали помощь ГУЗ «Тульский областной 

специализированный дом ребенка для детей с органическим поражением 

центральной нервной системы с нарушением психики № 1»: 

- подготовили праздничный утренник и новогодние подарки 

воспитанникам; 

- 24 апреля 2013 года оказали помощь в уборке прилегающей территории; 

- 31 мая 2013 года поздравили воспитанников с Днем защиты детей; 

- 14 июня 2013 года оказали помощь в благоустройстве летней дачи. 

Мастера п/о Кадухин В.А. и Кривоножкин А.В., обучающиеся групп № 

101 и 103 отмечены благодарственными письмами главного врача Дома 

ребенка Елистратовой В.И. 

Весомый вклад в формирование духовно-нравственных ценностей, в том 

числе в воспитание культуры досуга, внесли общетехникумовские 

мероприятия, подготовленные совместно преподавателями, обучающимися 

и студентами: 

- День студента 

  Ответственный: заместитель директора по В и СР Бебко Г.И. 

- литературно-музыкальный вечер «Любви мы посвятим…» 

- В ГОУ СПО ТО «ТПТ »действует Студенческий Совет 

техникума          

- С 15 по 17 ноября 2013 года Студенческий Совет техникума 

участвовал в городском слете студенческого актива «Активация» и 

прошел курс обучения по эффективному командному 

взаимодействию.  

- Ответственный: Антипова М.А. –педагог-психолог 

- 29 ноября 2013  Студенческим Советом проводился тренинг 

«Мы вместе» для обучающихся и студентов 1 курса.    

- Ответственный: Антипова М.А. –педагог-психолог      

- В декабре 2013 года Студенческим Советом организована 

благотворительная акция от «Сердца к сердцу» для Тульского 

областного специализированного дома ребенка для детей с 

органическим нарушением центральной нервной системы  № 1 и 

итогом этой акции стало проведение Новогоднего утренника для 

воспитанников дома - ребенка. 

- Ответственный: Антипова М.А. –педагог-психолог  

- В феврале члены Студенческого Совета техникума 

участвовали как волонтеры во встрече эстафеты Паралимпийского 

огня. 



  Ответственный: методист Володина Н.А. 

- 8 Марта – Международный женский день 

  Ответственный: преподаватель Серегина З.Д. 

- поздравление ветеранов Великой Отечественной войны, работавших в 

техникуме, с Днем Победы 

   Ответственный: преподаватель Логинова В.Н. 

Тематические классные часы и беседы в группах: 

- «Этикет и мы»; 

- «Нецензурная брань – тоже болезнь»; 

Книжные выставки в библиотеке: 

- «Этикет для каждого»; 

- «Любовь. Как много в этом слове». 

Выпущены тематические газеты: 

- День студента, группа № 01; 

- 8 Марта – Международный женский день, группа № 103. 

Проведены экскурсии: 

- на выставку художника-инвалида В. Турунтаева.  

  Организатор: преподаватель Котова Т.В. 

- в ТАТД им. Горького. Пьеса «Веер леди У» 

  Организатор: преподаватель Котова Т.В. 

Педагогом-психологом Антиповой М.А. проведен психологический 

тренинг «Семейные отношения» в группах № 101, 102, 103, 104, 105, 04, 05. 

Участие в мероприятиях в г. Туле и регионе: 

  - участие в пяти заседаниях творческого объединения г. Тулы «Клуб 

любителей старого кино» 

  Ответственные: заместитель директора по В и СР Бебко Г.И. и 

заведующий отделением СПО Гурьянова С.В. 

С1 сентября 2013 года в ГОУ СПО ТО «ТПТ» реализуется целевая 

программа духовно-нравственного воспитания «Свет твоей души» 

27.09.2013 года проведена духовно - нравственная беседа «Твои 

святыни» в группах I курса 

Ответственный: Алфимова А.Р., социальный педагог 

24.10.2013 года проведена духовно - нравственная беседа 

«Экстремизм – угроза обществу» в группах II курса, с акцентом на 

антидуховность и античеловечность идеологии терроризма 

Ответственный: Алфимова А.Р., социальный педагог 

Конкурс чтецов ко Дню Матери 

Ответственный: Бебко Г.И.,зам директора по В и СР 

- Ответственный: Бебко Г.И. – зам.директора по В и СР 

- Студенческим Советом техникума выпущены стенгазеты «С 

Новым годом!»,  «1 апреля» 

- Еженедельно проводятся рейды по проверке посещаемости 

- В техникуме действует Совет профилактики. За истекший 

период состоялось 12 заседаний. Ведется активное сотрудничество 

ГОУ СПО ТО «ТПТ» с ОДН и КДН г.Тулы и районов области, 

участковыми инспекторами.  

- В каждой группе техникума состоялись профилактические 

беседы инспектора ОДН «Центральный» Видишевой Н..В. 

        Особо следует отметить индивидуальную работу социального 

педагога Алфимовой А.Р. и педагога – психолога Антиповой М.А., 

мастеров п/о, классных руководителей и кураторов групп, особенно в 

«группе риска»        Особое направление – работы с детьми-сиротами 

и детьми оставшимися без попечения родителей, а также из их числа. 

Социальный педагог Алфимова А.Р., руководствуясь ФЗ № 159-ФЗ 

«Об основных гарантиях поддержки детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей», законом ТО «О защите прав ребенка» от 

07.10.2009 г. № 1336-ЗТО, составила личное дело на каждого 

обучающегося и студента данной категории, проводила групповые и 

индивидуальные консультации, вела ежедневный контроль 

посещаемости. 17 апреля 2013 года была проведена диспансеризация 

несовершеннолетних детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, в МУЗ ДГБ № 3. Администрация и педагогический 

коллектив техникума выполняли не только букву закона, но и 

проявляли особое внимание, заинтересованность и душевное тепло к 

детям, попавшим в сложную жизненную ситуацию.  

Организованы мероприятия, направленные на формирование 

ответственного родительства, профилактику раннего вступления в 

половые отношения, предупреждение жестокости и преступлений 

сексуального характера в отношении несовершеннолетних: 
- составлен план совместных действий с ПДН ОП «Центральный» 

УМВД России по г. Туле на 2012-2013 учебный год; 2013-2014 учебный 

год; 

- диагностика педагогом-психологом Антиповой М.А. детско-

родительских отношений у обучающихся и студентов по «Методике 



22 декабря 2013 года Студенческим Советом организована 

благотворительная акция от «Сердца к сердцу» для Тульского 

областного специализированного дома ребенка для детей с 

органическим нарушением центральной нервной системы  № 1 и 

итогом этой акции стало проведение Новогоднего утренника для 

воспитанников дома - ребенка. 

Ответственный: Антипова М.А. –педагог-психолог  

25 и 26 декабря 2013 года проведен конкурс «Сказка ложь, да в ней 

намек» (старая сказка на новый лад) 

30 января 2014 года проведена «Встреча Нового года по восточному 

календарю для детей-инвалидов и детей с ограниченными 

возможностями», организованная совместно ГОУ СПО ТО «ТПТ» и 

Тульским экзотариумом. 

В феврале проведена творческая встреча студентов техникума с 

доцентом кафедры дизайна ТулГУ  Галкиной Л.Н. 

25 марта выпущен информациооный бюллетень «25 марта.  
 

родительского отношения» и анкетирование по жестокому обращению в 

семье в группах первого, второго курсов; 

- с целью улучшения знаний у обучающихся и студентов о семейных 

отношениях педагогом-психологом Антиповой М.А. проведен тренинг 

«Семейных отношений» в группах № 101, 102, 103, 105, 04, 05; 

- проводились индивидуальные психологические консультации 

обучающихся, студентов, педагогов и родителей; 

- открытый классный час «Скажи телефону доверия «Да»», 

посвященный Дню Детского телефона доверия – 17.05.2013 года. 

  Ответственные: педагог-психолог Антипова М.А. и социальный 

педагог Алфимова А.Р. 

- плановые родительские собрания в каждой группе техникума, 

индивидуальная работа преподавателей, мастеров, классных руководителей 

и кураторов групп с родителями обучающихся и студентов; 

- единые родительские собрания с участием врача-нарколога 

Осиповой М.А., начальника ПДН ОП «Центральный» УМВД России по г. 

Туле Тарановой Е.М., инспектора ПДН Ведишевой Н.В. Педагогический 

совет «Взаимодействие семьи и техникума в интересах личности 

обучающихся и студентов». 

 

 

Спортивно-оздоровительная работа, пропаганда и внедрение физической культуры и здорового образа жизни. 

Ежегодно все обучающиеся и студенты проходят плановый медицинский осмотр, анкетирование по отношению к вредным привычкам. 

Педагогом-психологом Антиповой М.А. проведена диагностика личностных особенностей в учебных группах первого курса. Использовались 

«Методика диагностики социально-психологической адаптации Роджерса и Даймонда», «Тест волевых качеств», «Неоконченные предложения 

Сакса и Леви», методика тревожности Филиппса, «Направленность личности Басса», методика «Отношение подростка с группой». На 

педагогическом совете техникума представлен доклад «Характеристика личностных особенностей обучающихся и студентов первого курса». 

В результате взаимодействия членов педагогического коллектива выявляются «группы риска», составляются социальные паспорта 

каждой из учебных групп, определяются направления коллективной и индивидуальной работы. 

На уровне техникума: 

- педагогом-психологом Антиповой М.А. осуществлялась коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа:  

• психологический тренинг «Знакомства» во всех группах первого и второго курса; 

• психологический тренинг «Адаптация» в группах первого курса; 

• психологический тренинг «Повышение самооценки» в рамках профилактики употребления ПАВ в группах № 101, 102, 103, 105, 04, 05, 

02, 302; 

• психологический тренинг «Я и наркотики» в группах № 102, 104; 

• беседы о вредных привычках в группах № 101, 102, 103, 104, 105, 302; 

• психологический тренинг «Агрессивное поведение» в группах № 101, 104 в рамках профилактики агрессивного поведения; 



• индивидуальная консультативная помощь. 

- консультация психолога областного центра психолого-педагогической помощи «Семья» 

  - в каждой группе техникума ежегодно проходят беседы врача-нарколога ГУЗ «Тульский областной наркологический диспансер № 1» 

Осиповой Т.А. 

- беседы обучающихся и студентов второго и третьего курса с врачом дермато-венерологом Тульского областного кожно-

венерологического диспансера Шкидченко В.Г. 

  - беседа со специалистами УВД Тульской области, УФСКН, Тульского областного наркологического диспансера, КДНиЗП в рамках 

профилактической акции «Знать, чтобы жить» 

  Ответственный: заместитель директора по В и СР Бебко Г.И. 

- кинозал. Просмотр видеофильма антинаркотической направленности 

  Ответственный: преподаватель Фомина Л.А. 

- встреча с агитбригадой Тульского областного отделения Российского Красного Креста 

  Ответственный: заместитель директора по В и СР Бебко Г.И. 

- единый открытый урок в рамках Всероссийского открытого урока по «Основам безопасности жизнедеятельности» 

  Ответственный: педагог-организатор ОБЖ Вологина Ж.Ю. 

Беседы в учебных группах: 

- «Из плена вредных привычек»; - «Здоровое питание»; - «Режим дня и здоровье»; - «ЗОЖ. Инфекционные заболевания и их 

профилактика»;   - «Профилактика гриппа и ОРВИ».  

Выставки в библиотеке: - «Спорт, сила, красота»; -  «Правильное питание – залог здоровья».  

Оформлены стенды: - «Будь здоров»; - «Знать, чтобы жить». 

Формированию здорового образа жизни способствовала активная спортивно-массовая работа, организованная руководителем 

физвоспитания Федотовым А.А.: 

- 28.01.2013 года – «Настольный теннис» турнир ТПТ; 

- 10.02.2013 года – «Лыжня России 2013»; 

- 18.02.2013 года – «Я самый сильный» турнир «ТПТ»; 

- 19.02.2013 года – «Спартакиада» ГОУ СПО и НПО ТО по лыжным гонкам; 

- 22.02.2013 года – «Силовая эстафета» турнир ТПТ; 

- 09-10.04.2013 года – «Спартакиада» ГОУ СПО и НПО ТО по настольному теннису; 

- 21.05.2013 года  – «Спартакиада» ГОУ СПО и НПО ТО по полиатлону; 

- 21.05.2013 года  – «Спартакиада» ГОУ СПО и НПО ТО «Весенний кросс»; 

- отремонтирован и открыт для обучающихся и студентов тренажерный зал; 

          - спортивное командное состязание к 8 марта. 

- работа спорт секций «Мини-футбол», «Настольный теннис», «Атлетическая гимнастика». 

- турнир ГОУ СПО ТО «ТПТ» по шашкам 

         - оформлен тематический стенд «Жизнь – кипит!». 

Обучающиеся и студенты по результатам медицинского осмотра имели возможность посещать занятия лечебной физкультурой в 



специально оборудованном зале под руководством инструктора по ЛФК. 

         С целью формирования здорового образа жизни обучающихся проведены: 

Все обучающиеся и студенты прошли плановый медицинский осмотр, анкетирование по отношению к вредным привычкам. Педагогом-

психологом Антиповой М.А. проведена диагностика личностных особенностей в учебных группах первого курса. Использовались «Методика 

диагностики социально-психологической адаптации Роджерса и Даймонда», «Тест волевых качеств», «Неоконченные предложения Сакса и 

Леви», методика тревожности Филиппса, «Направленность личности Басса», методика «Отношение подростка с группой». На педагогическом 

совете техникума представлен доклад «Характеристика личностных особенностей обучающихся и студентов первого курса». 

В результате взаимодействия членов педагогического коллектива выявлены «группы риска», составлены социальные паспорта каждой 

из учебных групп, определены направления коллективной и индивидуальной работы. 

На уровне техникума: 

педагогом-психологом Антиповой М.А. осуществлялась коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа: 

психологический тренинг «Знакомство» во всех группах первого курса; 

психологический тренинг «Адаптация» в группах первого курса; 

психологический тренинг «Уверенное поведение» в группах первого курса 

психологический тренинг «Повышение самооценки» в рамках профилактики употребления ПАВ в группах № 101, 102, 103, 105, 06, 07; 

психологический тренинг «Я выбираю жизнь»  в группах: 101, 102, 103, 104, 105, 06, 07, 20; 

беседы о вредных привычках – во всех группах первого курса; 

психологический тренинг «Моя семья»; 

индивидуальная консультативная помощь. 

профилактические беседы в каждой группе техникума врача - нарколога Областного наркологического диспансера Осиповой Т.А.  

В рамках акции « Знать, чтобы жить!»: 

- Встреча студентов техникума с сотрудниками УСКН и просмотр фильма антинаркотического содержания.  

         - Единый классный час для студентов I курса « Подросток в обществе». Ответственный: Фомина Л.А. 

- Общетехникумовская линейка « СПИД - угроза для каждого» в рамках Дня борьбы со СПИДом. 

- Классные часы и беседы в группах по ЗОЖ: « ЗОЖ для каждого», «Профилактика распироторных и вирусных заболеваний и гриппа» 

- Выпуск тематической газеты « Наркотики- это дорога в ад!». Ответственный: группа № 103. 

- Выставка в библиотеке: « Мы выбираем здоровый образ жизни». 

Формированию здорового образа жизни способствовала активная спортивно-массовая работа, организованная руководителем 

физвоспитания Федотовым А. А.: 

- Всероссийский день бега «Кросс Нации» - 22 сентября 2013 года 

- Открытое первенство ГОУ СПО ТО «ТПТ» по мини-футболу - 23-30 сентября 2013 г. 

- Спортивно-массовое мероприятие «Спорт вместо наркотиков»- 26 сентября 2013 г. 

- Открытое первенство ГОУ СПО ТО «ТПТП» по волейболу с 29 октября 2013 г. 

- Участие в Х1VСпартакиаде учреждений начального и среднего профессионального образования по мини-футболу с 30 октября-11 

ноября 2013 г. 

- Участие в XIV Спартакиаде учреждений начального и среднего профессионального образования по волейболу с 26ноября по 29 



ноября 2013 года 

- Турнир среди студентов ГОУ СПО ТО «ТПТ»  «Я САМЫЙ СИЛЬНЫЙ».  

- Оформлен тематический стенд «Жизнь - кипит!». 

- С 01.09.2013 года в ГОУ СПО ТО «ТПТ» начали работу спортивные секции: 

мини – футбол – 38 обучающихся; настольный теннис – 41 обучающийся; атлетическая гимнастика – 34 обучающихся. 

- Активная помощь студентов техникума в подготовке выставки « Горькие плоды сладкой жизни» в Городском концертном зале. 

- Активная поддержка олимпийского движения « Сочи -2014»,- выпуск тематической газеты « Олимпиаде навстречу».  

- Единый классный час « Мы верим твердо в героев спорта». 

- Участие  сотрудников и студентов техникума в встрече эстафеты Олимпийского огня в г. Туле. 

- Участие в отборочном туре фестиваля « Олимпийский бал звезд всего мира собрал». 

Ответственные: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР,  Алфимова А.Р., социальный педагог 

Во всех группах техникума состоялись: 

- экскурсии на выставку «Современная кунсткамера. Горькие плоды сладкой жизни». 

 

С целью профессионального и трудового воспитания проведены: Выводы и предложения: 

- Праздничная линейка к Дню знаний, ответственный: Бебко Г.И., зам. 

директора по В и СР 

- Выпуск праздничной тематической газеты к Дню знаний 

- Участие в городском торжественном мероприятии « Посвящение в 

студенты» 

- Участие в областном конкурсе « Мисс- студенчество» 

Токарева Валерия студентка группы 07, удостоена титула « Мисс – стиль» 

- Праздничная линейка « 2 октябрь- день профтехобразования» 

- Выпуск праздничной тематической газеты «2 октябрь- день 

профтехобразования» 

- Конкурс- презентаций « Знакомьтесь – мы I курс» 

Ответственные: мастера п/о , классные руководители, кураторы групп  I 

курса 

- Конкурс инсценированной песни к Дню автомобилиста 

Ответственные: мастера п/о , классные руководители, кураторы групп  II 

курса 

- Участие в конкурсе плакатов « Образование рулит» 

Ответственный: Бебко Г.И., зам. директора по В и СР 

- Ежедневные влажные и еженедельные генеральные уборки учебных 

кабинетов и мастерских производственного обучения. 

1. Воспитательная работа в ГОУ СПО ТО «ТПТ» велась в 

соответствии с требованиями законодательства, с целью создания 

условий для всестороннего развития и самореализации личности, а 

также формирование профессионально значимых компетенций 

обучающихся и студентов. 

2.Продолжить реализацию плана воспитательной работы на 2013-

2014 год и реализацию целевых программ по направлениям 

3.Активизировать работу Студенческого самоуправления 

4.Разработать целевую программу социальной и профессиональной 

адаптации обучающихся и студентов первого курса. 

 

 



9. Социальное партнерство  

Задачи  – развитие механизмов государственно-частного партнерства техникума и организаций, расширение пространства 

социального партнерства, развитие различных форм взаимодействия его субъектов: 

-    участие в итоговой государственной аттестации выпускников; 

- организация практического обучения студентов с использованием современной технологической базы предприятий, учреждений 

и организаций; 

- привлечение к преподаванию в техникуме ведущих специалистов предприятий и организаций; 

-   формирование прикладных квалификаций; 

-   развитие системы содействия трудоустройству выпускников техникума; 

- организация стажировки педагогических работников на предприятиях промышленного кластера. 

Система социального партнерства  
Социальное партнерство, восстановление и укрепление связей с предприятиями открывает для техникума дополнительные 

возможности – это владение информацией о рынке труда, о текущих и перспективных потребностях предприятий региона в специалистах 

среднего звена и рабочих, а также получение заказов от работодателей на подготовку кадров.  

Техникум занимается сетевым взаимодействием со школами и ВУЗами города Тулы и Тульской области.  

Одним из приоритетных 

направлений развития техникума является 

осуществление тесного взаимодействия с 

социальными партнерами. 

Техникум, являясь членом 

Тульской торгово-промышленной палаты, 

активно взаимодействует по развитию 

кадрового потенциала в сфере 

формирования региональной потребности 

в рабочих кадрах, служащих и 

специалистах среднего звена. 

Заключены договора 

(долгосрочные): о совместной 

профессиональной подготовки кадров с 12  

предприятиями и организациями региона  

по прохождению производственной 

практики, с дальнейшим 

трудоустройством с 43 предприятиями 

Тулы и области по направлениям 

подготовки. 
 



10. Кадровое обеспечение  

Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Для организации образовательного процесса используется 82 сотрудника. Из них 37 человек (44,7%) – педагогические работники.  

Имеют высшее образование 47 человек (56,6%). Их них 27 человек имеют педагогическое образование (32,5%), 9 человек имеют среднее 

профессиональное образование, 15 человек освоили  программы повышения квалификации и профессиональной переподготовки. 26 

человек (81%) имеют высшую квалификационную категорию, 6 человек имеют первую квалификационную категорию (15,6) 

Из общей численности работников – 63 человек женщины, что составляет 75,9 % от общего количества. 

Педагогические работники, непосредственные участники образовательного процесса составляют 44,5 % от общего числа 

сотрудников техникума. 

Молодой специалист – Корнеева Анастасия Владимировна, преподаватель истории. 

Самое большое количество педагогических работников имеют стаж работы свыше 20 лет,  25 человек (78%). 

По возрасту: 1 человек моложе 25 лет, 1 человек в возрасте до 30-34 года, 2 человека в возрасте 35-39 лет, 1 человек в возрасте 40-

44 года, 5 человек в возрасте 45-49 лет, 9 человек в возрасте 50-54 года,  4 человека в возрасте 55-59 лет, 6 человек в возрасте 60-64 года, 

1 человек старше 65 лет.      

 

11. Методическая и научно-исследовательская деятельность  

Система методической работы  

 

Общее руководство методической службой в техникуме осуществляет заместитель директора по учебно-методической и 

инновационной работе. 

Методическая служба техникума построена по «функциональному принципу» с такими компонентами, как:  

педагогический совет,  

методический совет,  

методический кабинет,  

цикловые комиссии (методическая работа реализуется по общей методической теме техникума, через цикловые комиссии 

(преподавателей гуманитарных дисциплин, естественнонаучных дисциплин, общепрофессиональных дисциплин и МДК гуманитарного 

профиля, общепрофессиональных дисциплин и МДК технического профиля);  

Центр информатизации образования; 

творческая инновационно-экспериментальная лаборатория по специальности «Дизайн».  

 

№ 

п/п 

Направления работы 

 по плану 

Содержание выполненной работы  

по факту 

1 Совершенствование 

содержания и структуры 

образовательного процесса 

1.1. Корректировка  и разработка нормативно-правовой базы учебно-методической и 

инновационной службы в связи с вступлением  в силу Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»: 

- «Положение о повышении квалификации педагогических работников», 



- Приказ директора ОУ №01-11/227 от 05.09.2013,  

- «Положение о школе педагогического мастерства», 

- Приказ директора ОУ № 01-11/249 от 20.09.2013,  

- «Положение об Общественном совете», 

- Приказ директора ОУ № 01-11/245-01, 

-  «Положение о показателях эффективности деятельности педагогических работников ГОУ СПО 

ТО «ТПТ», 

- Приказ директора ОУ № 01-11/249-01 от 20.09.2013 «О назначении ответственного за 

проведение мониторинга». «Положение о показателях эффективности деятельности 

педагогических работников ГОУ СПО ТО «ТПТ», 

- «Положение о показателях эффективности деятельности специалистов (группа «Прочие 

специалисты»)  ГОУ СПО ТО «ТПТ», 

- «Положение о показателях эффективности деятельности ГОУ СПО ТО «ТПТ» и критерии 

оценки эффективности и результативности работы руководящих работников», 

- «Положение о показателях эффективности деятельности  

административно - технических работников ГОУ СПО ТО «ТПТ».  

Приказ от 27 августа 2013 г. № 01-11/210-01 «О порядке установления компенсационных и 

стимулирующих выплат работникам ГОУ СПО ТО «ТПТ», об утверждении Положений о 

показателях эффективности деятельности ГОУ СПО ТО «ТПТ».  

-«Положение о Творческой инновационно - экспериментальной лаборатории на базе 

специальности «Дизайн» (по отраслям) в ГОУ СПО ТО «Тульский промышленный техникум» 
1.2. Информационные письма в департамент образования министерства образования Тульской 

области: 

- Общественным советом по проведению независимой оценки качества работы ГОУ СПО ТО  

«Тульский промышленный техникум»  проведена оценка деятельности ГОУ СПО ТО «ТПТ»; 

- Протокол №1 заседания Общественного совета от 19.09.2013 г. 

-О проведении мониторинга исполнения поручения о создании общественного совета по 

проведению независимой оценки качества работы ГОУ СПО ТО  «Тульский промышленный 

техникум»  

-Мониторинг повышения квалификации педагогическими работниками ГОУ СПО ТО «ТПТ», 

методы и формы повышения квалификации;  

1.3. Корректировка  и разработка нормативно-правовой базы ГОУ СПО ТО «ТПТ»,  в связи с 

письмом министерства образования Тульской области от 15.11.2013 № 16-01-23/3540 и письма 

Инспекции Тульской области по надзору в сфере образования от 07.11.2013 № 47-19/2097 «О 

реализации закона от 29.12.12 № 273 – ФЗ «Об образовании в РФ»: 

-  «Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, 



промежуточной аттестации  обучающихся государственного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования  Тульской области «Тульский промышленный 

техникум»; 

- «Порядок проведения государственной итоговой аттестации»; 

-«Методические рекомендации по защите выпускной квалификационной работы по программе 

подготовки квалифицированных рабочих и служащих по данной профессии»; 

- «Положение об учебно – методической и инновационной службе ГОУ СПО ТО «ТПТ»; 

- «Положение об оформлении и утверждении календарно-тематического планирования 

педагогического работника»; 
1.4. Организация работы по формированию ФОС ОПОП СПО по профессиям и специальностям: 

- Приказ директора ОУ № 01-11/209-01 от 27.08.2013 «Об утверждении ОПОП НПО и СПО на 

2013-2014 учебный год».  

1.5. Подготовка тематики педсоветов ГОУ СПО ТО «ТПТ» на новый 2013-2014 уч. год.  

1.6. Организация работы по формированию ФОС ОПОП СПО по профессиям и специальностям: 

- Распоряжение о создании комиссии по корректировке ОПОП от 30.09.2013 г. № 01; 

- Приказ директора ОУ № 01-11/298 от 22.10.2013 «Об обновлении ОПОП на 2014-2015 учебный 

год».  

1.7. Утверждение плана УМ и ИР на 2013-2014 уч.год. 

1.8. Оформление Публичного отчета за 2012-2013 уч.год 

 1.9. Разработка инновационного учебно-методического комплекса дисциплин и 

профессиональных модулей преподавателями и мастерами ПО: 

- анализ  учебных планов  ГОУ СПО ТО «ТПТ» НПО, СПО 

 (профессиональный цикл, профессиональные модули); 

- анализ  учебных планов  ГОУ СПО ТО «ТПТ» НПО, СПО (общеобразовательный и 

общепрофессиональный циклы, профессиональные модули); 

- КОСы по профессии «Сварщик», МДК 02.02, МДК 02.04, МДК 02.05;  

- КОСы по профессии «Слесарь по ремонту строительных машин», МДК 02.01 

- КОСы по профессии «Монтажник РЭА и П», МДК 01.01, МДК 01.02, общепрофессиональная 

дисциплина «Основы радиоэлектроники»; 

- оформление на ПК перечня выпускных практических  квалификационных работ и письменных 

экзаменационных работ по модулям, профессии «Слесарь по ремонту строительных машин», 

«Монтажник РЭА и П»;  

- аттестационный лист по производственной практике по профессии: «Слесарь по ремонту 

строительных машин»; 

- аттестационный лист по учебной  практике по профессии: «Слесарь по ремонту строительных 

машин»; 



- оценочная ведомость по профессиональному модулю 

по профессиям и специальностям. 
1.10. Внутренние семинары-практикумы: 

- Современные формы, методы и технология обучения, формирующие ключевые компетенции 

обучающихся;  

-Федеральный закон № 273 -ФЗ «Об образовании в РФ». 

-Изменения в ФГОС НПО. 

- Практико-ориентированный семинар: «Современные формы, методы и технологии обучения, 

формирующие ключевые компетенции обучающихся; 

- Семинар – практикум: «Учебно-методическое обеспечение специальности: единый фонд 

оценочных средств»; 

- Семинар – практикум: «Организация внеаудиторной работы обучающихся» 

1.11. Обновление официального сайта техникума, обеспечение координации работ по информационному 

наполнению и обновлению сайта.  

Разработка рекламного модуля. 

1.12. Обновление  картотеки педагогических кадров; 

1.13. Организация работы по формированию ФОС ОПОП СПО по профессиям и специальностям: 

- совещание при зам. директора по УПР.  

1.14. Организация работы по формированию ФОС ОП СПО по профессиям и специальностям: 

- создание макета по профессиям: «Слесарь по ремонту строительных машин» ПМ О.1,  «Монтажник 

РЭА» ПМ 0.2, ПМ 0.3 

1.15. Информация о направлениях подготовки, реализуемых в ГОУ СПО ТО «ТПТ» в Информационный 

Центр, Москва. 

1.16. Создание модели «Структура ГОУ СПО ТО «ТПТ». 

1.17. Разработка стратегической программы  «Программа развития ГОУ СПО ТО «ТПТ»  на 2014-2016 

годы». 

1.18. Подготовка презентационного материала к педсовету. 

1.19. Выступление на педсовете по теме: 

«Система менеджмента качества», 

«КОСы, онлайн-тестирование». 

1.20. Подготовка и участие с презентациями в областной научно-практической конференции ГОУ ДО 

«ИПК и ППРО ТО»  « Реализация ФГОС СПО: опыт, проблемы, перспективы»  

1.21. Подготовка статьи в сборник областной научно-практической конференции. 

1.22. Создание Творческой инновационно - Экспериментальной лаборатории на базе специальности 

«Дизайн» (по отраслям),  (приказ  от 28 февраля  2014 г. «О создании Творческой инновационно - 

экспериментальной  лаборатории на базе специальности «Дизайн» (по отраслям)» 



1.23.Созданиие Центра информатизации  образования в структуре учебно – методической  

и инновационной службы   ГОУ СПО ТО «ТПТ   (приказ от 29.01.2014г  «О создании Центра 

информатизации образования в структуре учебно – методической и инновационной службы   ГОУ 

СПО ТО «ТПТ»    

1.24.  Выступления на областном научно-практическом семинаре: «Особенности разработки, 

внедрения и функционирования системы управления качеством профессионального образования 

в условиях его модернизации».                                           

              
2 Совершенствование 

материально-технического и 

информационного 

обеспечения методической 

работы 

2.1. Работа по улучшению  ресурсного обеспечения ОПОП НПО и СПО: 

- информация укомплектованности библиотеки техникума печатными образовательными ресурсами по 

учебным дисциплинам учебного плана ОПОП СПО по профессиям и специальностям; 

- анализ работы  учебных кабинетов  с учетом  требований к оснащению образовательного процесса в 

соответствии с содержательным наполнением учебных предметов федерального компонента 

государственного стандарта.  

2.2. Информационно-справочное обеспечение:  

 Содействие внедрению и широкому использованию в техникуме информационных технологий.  

 Организация и ведение консультативной работы с педагогическим коллективом как 

пользователями ПК по вопросам применения новых информационных технологий в педагогике.  

 Оказание помощи в проведении уроков с применением компьютерной техники.  

 Работа  по переносу информационных ресурсов в методическом кабинете на электронные 

носители. 

2.3. Информационно-методическое обеспечение: 

-Обновление содержания стенда по методической работе, 

-Оказание помощи в разработке контрольно-оценочных материалов по программам учебных дисциплин и 

профессиональных модулей в соответствии с требованиями ФГОС. 

- Создание электронного портфолио преподавателей и мастеров п/о. 

3 Работа с педагогическим 

коллективом по повышению 

профессионального мастерства 

 

3.1. Организация работы преподавателей (мастеров) над единой методической темой, 

индивидуальной темой самообразования. 

3.2. Обобщение опыта работы преподавателей (мастеров п/о).  

3.3. Оказание консультативной помощи педагогическому коллективу по актуальным 

методическим вопросам.  

Оказание практической помощи в подборе материала и подготовки презентаций.  

3.4. Посещение уроков,  внеклассных мероприятий. 

3.5. Определение содержания форм и методов повышения квалификации педагогического 

коллектива техникума в 2013-2014 учебном году: 

- Приказ о повышении квалификации педагогических работников техникума с приложением 



списков на курсовую подготовку через ИПК и ИПП РО ТО; стажировку; 

-организация и контроль прохождения курсов повышения квалификации педагогических 

работников техникума, через ИПК и ИПП РО ТО; стажировку; 

- приказ на курсы повышения квалификации преподавателя математики. 

- приказы, заявки на участие в МО. 

 3.6. Подготовка и утверждение планов повышения квалификации 

3.7. Взаимопосещение уроков, факультативных занятий, внеклассных мероприятий. 

3.8. Рассмотрение заявлений преподавателей (мастеров), желающих повысить свою 

квалификационную категорию. 

3.9.Получили удостоверения о повышении квалификации в ГОУДПО «ИПК и ППРО ТО» по ДПП 

«Актуальные проблемы и современные технологии в системе профессионального образования» в 

объѐме 120 часов с 17.09.2013г по 25.03. 2014г.- 17 человек. 

3.10.   Курсы повышения квалификации качества образования пользованием ЭОР педагогических 

работников ГОУ СПО ТО «ТПТ»,  по теме: «Современные информационные технологии в офисной 

деятельности и делопроизводстве» на базе ГОУ СПО ТО «ТПТ» -получили сертификаты: 20 человек 

4 Подготовка к аттестации 

педагогических работников 

 

4.1.Разработка плана аттестации на текущий учебный год. 

4.2.Подготовка материалов по аттестующимся:  

заместители директора на соответствие занимаемой должности: 

– пакет документов, приказы, протокол заседания аттестационной комиссии; 

- преподаватели  на первую, высшую квалификационную категории:  

 – пакет документов. 

4.3. Проведение групповых и индивидуальных консультаций по вопросам  аттестации . 

4.4. Изучение профессионального, методического и психолого-педагогического уровня аттестуемых. 

Помощь в составлении портфолио преподавателям. 

4.5. Приказы об  утверждении категорий. 

5 Организация работы с 

педагогическими 

работниками 

5.1. «Положение о школе педагогического мастерства», 

- Приказ директора ОУ № 01-11/249 от 20.09.2013 «О назначении руководителя ШПМ». 

5.2. Выявление уровня профессиональной компетентности и методической подготовленности молодого 

специалиста  и вновь поступивших педагогических работников. 

5.3. Консультации по составлению рабочей программы, планированию в соответствии с 

образовательными стандартами по предметам. 

5.4.  Оказание методической помощи преподавателю истории, молодому специалисту. 

5.5. Организация участия педагогических работников в третьем Всероссийском интернет-уроке 

антинаркотической направленности. 

- Приказ от16.10.2013 № 01-11/290; 

5.6.  Разработка и участие  в третьем Всероссийском интернет-уроке антинаркотической 



направленности (декада). 

5.7. «День матери», «День автомобилиста», «Конкурс чтецов» – участие в работе жюри. 

5.8. Подготовка презентации к празднику «День автомобилиста», музыкальное оформление 

мероприятия «Старая сказка на новый лад», «День матери». 

5.9. Областная научно-студенческая конференция по итогам охраны окружающей среды» 

5.10. Областная научно-студенческая конференция «Культура. Духовность. Общество», 

посвященной Году культуры в России»  

5.11. Региональная студенческая научно-практическая конференция  «Мастерская творчества 

студентов»   

5.12. Региональный форум  «Гражданское и патриотическое воспитание в контексте 

исторического образования в современной России»  

5.13 Участие в    региональном этапе Всероссийского конкурса «Педагогический дебют-2014»   

5.14 Конкурс «Дизайн-профи» по специальности «Дизайн» среди студентов ГОУ СПО ТО «ТПТ» 

5. 15. Олимпиады профессионального мастерства среди обучающихся ГОУ СПО ТО «ТПТ» по 

профессиям: «Слесарь по ремонту строительных машин», «Сварщик», «Токарь». 

6 Работа председателей ЦК 6.1. Организационная работа: 
- Подбор и оформление документов и материалов по учебно-методическим вопросам; по учету и 

контролю; отчеты, протоколы. 

Составление и обсуждение:  

планов  работы; 

графиков открытых уроков, открытых внеклассных мероприятий по предмету, семинаров, «круглых 

столов», творческих отчетов и организация их проведения; 

взаимопосещений уроков; 

заданий обучающимся и студентам;  

графиков проведения предметных декад; 

взаимопосещений уроков; 

КОСов; 

-заданий самостоятельной работы обучающимся и студентам. 

- подготовка и проведение заседаний ЦК; 

- анализ работы ЦК, отчет о работе за 1, 2 полугодие. 

6.2. Участие в работе Методического совета техникума: 

- Приказ директора ОУ от 17.09.2013 «О  составе: 

-  Методического совета техникума; 

-  Комиссии по осуществлению внутреннего  контроля за образовательным процессом»; 

- организация и проведение заседаний МС  

6.3. Заседания ЦК: ЕНЦ, СПШП, СПТП 

 Федеральный закон «Об образовании в РФ»; 



 Изменения в ФГОС НПО; 

 Требования к календарно-тематическому планированию; 

 Составление ФОС. (приложение) 

6.4. Предметные недели: 

 междисциплинарных курсов швейного профиля; 

гуманитарных дисциплин, естественно-научных дисциплин 

6.5. Итоги предметных недель. 

6.6. Итоги декады в рамках 3 Всероссийского Интернет - урока антинаркотической направленности 

6.7. Итоги пресс-конференции, посвященной Всемирному дню информации. 

6.8. Организация урока на производстве по специальности 140 448 «Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и электромеханического оборудования» Статья в газете «Молодой 

коммунар». 

6.9. Урок на производстве по профессии «Сварщик», «Монтажник РЭА и П», «Слесарь по 

ремонту строительных машин», «Мастер отделочных строительных работ" 

7 Реализация ЕМТ техникума 

 

7.1. Формирование банка диагностических методик по подтемам  ЕМТ техникума для ЦК 

7.2. Оформление стендов: 

- Методический вестник; - ЕМТ. 

7.3.  Разработка методических рекомендаций: «Технологии проблемного обучения», «Игровые 

технологии». 

8 Контроль.  

Анализ результативности. 

8.1. Методическая документация: 

- планово-отчетная документация (планы, статистический отчет - ежемесячный, графики): 

 - преподавателей, мастеров п/о;  - цикловых комиссий 

8.2. Цикловые комиссии: корректировка  работы по методическому обеспечению ОПОП в 

соответствии с ФГОС СПО и НПО. 

8.3.Занятия  - Методика организации и проведения занятий, методическое обеспечение занятий. 

Соблюдение методики проведения экзамена и наличия всей документации. 

8.4.Цикловые комиссии: организация работы по методическому обеспечению ОП СПО в 

соответствии с ФГОС СПО. Отчет. 

 

Эффективность проводимой учебно-методической и инновационной работы.  
Методическая деятельность проводится в соответствии с законодательством в области образования, отвечает современным 

требованиям, предъявляемым к образовательному процессу в системе среднего профессионального образования, направленном на 

совершенствование качества профессионального образования.  

Обеспечение индивидуальной работы с молодыми педагогами.  
Управление кадровыми ресурсами заключается в следующем:  

- оказание методической помощи молодым преподавателям и сотрудникам;  

- развитие творческого потенциала педагогических кадров;  



- анализ и оценка методической работы каждого преподавателя.  

Постоянное совершенствование образовательного процесса обеспечивается непрерывным повышением квалификации 

педагогических работников.  

Педагогические работники техникума повышают профессиональное мастерство:  

- на курсах повышения квалификации;  

- на методических семинарах;  

- на заседаниях педагогического и методического советов;  

- во время стажировок на предприятиях;  

- путем самообразования, индивидуальной работы с методистами и председателями ЦК.  

Периодичность обучения на курсах повышения квалификации не более 5 лет.  

На базе ГОУ СПО ТО «ТПТ» систематически проводятся обучающие семинары для преподавателей. С целью обобщения и 

распространения передового педагогического опыта в техникуме проводятся  недели специальностей и профессий.  

В техникуме проводится мониторинг творческого рейтинга преподавателей и мастеров п/о,  озвучивается и комментируется на 

итоговом педагогическом совете. Преподаватели имеют возможность сравнивать показатели рейтинга, анализировать собственную 

деятельность и намечать пути совершенствования учебно-методической работы.  

 

Инновационные образовательные технологии в учебном процессе.  
Образовательный процесс в техникуме реализуется на основе современных образовательных технологий:  

проблемное обучение, кейс-метод, личностно-ориентированная технология обучения, которые, используя ключевые понятия, 

раскрывают их смысл через построение «древа понятия», выходя на нормы выводного знания и рефлексию;  

игровая педагогическая технология, как средство развития активности, инициативы, творчества личности, умений вести 

дискуссию; блочно-модульная технология, основанная на компетенциях и направленная на развитие профессиональных умений и 

навыков;  

метод проектов, который активизирует обучаемого, его интеллектуальную сферу, формирует умение самостоятельно 

конструировать знания, способствует эффективному поиску, обработке, анализу разнородной информации для оптимального решения 

производственных задач;  

коллективная мыслительная деятельность в малых подгруппах с элементами игровых педагогических технологий; 

исследовательские методы;  

метод контекстного обучения в виде конкурсов и деловых игр;  

системно-деятельностный и практико-ориентированный подход.  

В целях реализации компетентностного подхода в образовательном процессе помимо традиционных лекций, семинаров 

используются активные и интерактивные формы проведения занятий: деловые и ролевые игры, тренинги, разбор конкретных 

производственных ситуаций – «case study», компьютерные симуляции и моделирование, технологии критического мышления, в том 

числе по проблемам исключительно прикладного характера, групповые дискуссии и т.п.). В рамках ОПД и МДК предусмотрены встречи 

с работодателями, мастер-классы специалистов.  

 



Создан  Центр  информатизации образования техникума в структуре учебно - методической и инновационной службы  ГОУ 

СПО ТО «Тульский промышленный техникум». 

Одним из приоритетных направлений работы техникума является внедрение новых технологий обучения в учебно-

воспитательный процесс, основными из которых являются информационные технологии, обеспечивающие информатизацию 

образования. 

Информатизация техникума - процесс изменения содержания, методов и организационных форм профессиональной подготовки 

студентов с учетом реалий информационного общества. 

Творческая инновационно - экспериментальная лаборатория на базе специальности «Дизайн» (по отраслям) организовывает 

инновационную и экспериментальную  деятельность по нескольким направлениям, как в рамках реализации Программы развития 

техникума: 

1. Театр моды «Вдохновение»; 

2. Студия живописи и графики; 

3. Студия декоративно-прикладного искусства,  

так и по направлениям, предложенным Департаментом образования министерства образования Тульской области. 

Содержание инновационной и экспериментальной деятельности Творческой инновационно - экспериментальной лаборатории на 

базе специальности «Дизайн» (по отраслям) включать в себя: 

- Разработку и опытную проверку нового содержания образования, образовательных технологий, форм, методов и средств обучения 

и воспитания. 

- Создание и развитие новых коммуникативных структур в системе образования, в том числе  взаимодействие техникума с 

имеющимися социальными партнерами и другими образовательными организациями города и области (общеобразовательными 

учреждениями, образовательными организациями  профессионального образования, научными организациями), направленными на 

совершенствование системы непрерывного образования студентов и участия в образовательных сообществах. 

- Разработку и опытную систему оценки качества профессионального образования, форм и процедур промежуточной аттестации 

обучающихся, систем адресного сопровождения и поддержки различных категорий обучающихся. 

- Разработку и апробацию новых форм повышения квалификации педагогами техникума, распространения собственного 

инновационного и экспериментального  педагогического опыта. 

- Совершенствование учебно-методического, организационного, кадрового, материально-технического обеспечения 

образовательного процесса техникума. 

 

 

 

 

 

 
 

 



  Приложение к отчету самообследования техникума  

 к  разделу 11. Методическая и научно-исследовательская деятельность  

 

1. Открытые уроки, проведенные в 2013-2014 учебном году: 

 

№ ПРЕДМЕТ ФИО ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ДАТА ТЕМА 

1.  Математика Алякина В.Н. 22.11.2013 «Морской бой» 

2.  Математика Алякина В.Н. 29.12.2013 Математический турнир 

3.  Математика Алякина В.Н. 21.03.2014 «Цилиндр. Конус» 

4.  Математика Алякина В.Н. 11.03.2014 «Математика вокруг нас» 

5.  Математика Серегина З.Д. 23.12.2013 «Показательная функция» 

6.  Математика Серегина З.Д. 21.10.2013 «История развития геометрии» 

7.  Математика Серегина З.Д. 28.01.2014 «Аксиомы стереометрии» 

8.  Математика Серегина З.Д. 31.03.2014 «Комбинаторика и теория вероятности» 

9.  Информатика Прохорова Т.Н. 19.11.2013 Пресс - конференция «Не повтори чужих ошибок» 

10.  Информатика Прохорова Т.Н. 20.11. 2013 Деловая игра: «Как отказаться от наркотиков» 

11.  Информатика Прохорова Т.Н. 22.10.2013 Турнир по компьютерной игре: «Боец спецназа ФСКН 

России» 

12.  Информатика Прохорова Т.Н. 26.11.2013 Пресс – конференция «Всемирный день Информатизации» 

13.  Информатика Прохорова Т.Н. 27.03.2014 Олимпиада по информатике 

14.  Информатика Прохорова Т.Н. 18.11. 2013 Компьютерное анкетирование участников «Интернет – урока» 

15.  Информатика Прохорова Т.Н. 19.02.2014 Он-лайн конференция: 

«Энергосберегающие  

технологии» 
16.  Химия, биология Фомина Л.А. 25.11.2013 «Оплодотворение и его назначение» 

17.  Химия, биология Фомина Л.А. 20.03.2014 «Ацетиленовые углеводороды» 

18.  Химия, биология Фомина Л.А. 24.03.2014 Викторина «Гениальное рядом» 



19.  Химия, биология Фомина Л.А. 02.04. 2014 «Кристаллография» 

20.  Физика Татарникова И.Е. 24.01. 2014 «Теория фотоэффекта» 

21.  Физика Татарникова И.Е. 24.03-04.04 
2014 

Лекторий в планетарии 

22.  Биология Фомина Л.А. 18.03.2014 Практическая работа: Приспособление организмов к среде 
обитания» 

23.  Биология Фомина Л.А. 24.10.2013г. «Красная Книга»  

24.  Биология Фомина Л.А.  
 

25.11.2013 «Индивидуальное развитие организмов». 

25.  Английский язык Гурьянова С.В. 
Егорова С.Ю. 

18.12.2013 «Традиции и обычаи англоязычных стран»; 
 

26.  Английский язык Гурьянова С.В. 26.03.2014 «Что ты знаешь о кино» 

27.  История Корнеева А.В. 9.12.2013 Открытое мероприятие, посвященное 72 годовщине обороны 

Тулы «Наш город на страже России 

28.  История Корнеева А.В. 19.12.2013  «Крупнейшие русские земли и княжества в удельный 

период». 

29.  Предметная 

неделя ГД 

Салькова С.В., 

Федотов А.А., Котова 

Т.В. 

10.12.2013 Применение игровых технологий с использованием игр 

имитаций. Имитационная игра по станциям для профессий и 

специальностей СПО I курса «Путешествие в мир знаний». 

30.  Предметная 

неделя ГД 

Котова Л.В. 

Сеннова Л.В. 

05.12.2013 Литературно-музыкальная композиция «Толстой и музыка» в 

рамках литературной гостиной «У Пятницких ворот». 

31.  Обществознание Салькова С.В. 15.12.2013 Конкурс сочинений «Коррупция глазами ребѐнка». 

32.  Обществознание Салькова С.В. 12.12.2013 Литературно-правовой альманах  к 20-летию Конституции РФ 

«С любовью к России», с элементами деловой игры. 

Викторина на знание основного закона РФ. 

33.  Обществознание Салькова С.В. 27.01.2014 Деятельность и мышление 

34.  Основы права Салькова С.В. 13.02.2014 Трудовой договор. Коллективный договор 

35.  ОБЖ Вологина Ж.Ю. 03.10.2013 Основные инфекционные заболевания 

36.  ОБЖ Вологина Ж.Ю. 20.01.2014 Чрезвычайные ситуации социального происхождения 

37.  ОБЖ Вологина Ж.Ю. 03.04.2014 Терроризм – угроза обществу 

38.  Английский язык Егорова С.Ю. 05.02.2014 «Мы учимся общаться» - развитие навыков монологической 

речи 

39.  Физическая 

культура 

Федотов А.А. 19.11.2013 Совершенствование техники основных элементов в волейбол» 

40.  История Корнеева А.В. 19.12.2013 «Крупнейшие княжества в удельный период". 



41.  Русский язык Сеннова Л.В. 26.03.2014 Подготовка к письменному экзамену по русскому языку 

42.  Физическая 

культура 

Федотов А.А. 19.11.2013 Совершенствование техники основных элементов в волейбол» 

43.  Предметная 

неделя ГД 

Федотов А.А.,  

Матвеев А.Ю, 

18.12.2013 Турнир ГОУ СПО ТО «ТПТ» между девочками по 

волейболу.(Применение игровых технологий.) 

44.   Рисунок с 

основами 

перспективы 

Крылова И. А. 11.11.13. «Рисунок букета цветов» 

45.  Живопись с 

основами 

цветоведения 

Крылова И. А. 10.12.13. «Этюд-силуэт здания» 

46.  История 

изобразительного 

искусства 

Крылова И. А. 26.09.13. «Средневековое искусство Германии» 

47.  Дизайн – 

проектирование 

(композиция, 

макетирование, 

современные 

концепции в 

искусстве) 

Крылова И. А. 13.03.14. «Фор-эскиз по теме зимний костюм» 

48.  Выполнение 

художестенно-

конструкторских 

проектов в 

материале 

Зотова Е. А. 8.10.13. «Обработка мужских брюк» 

49.  Материаловедение  Зотова Е. А. 24.09.13. «Механические свойства текстильных материалов» 

50.  Устранение 

дефектов с учетом 

свойств ткани 

Зотова Е. А. 7.03.14. «Изменение размера деталей одежды» 

51.  Основы 

художественного 

проектирования  

Зотова Е. А. 16.10.13. «Характеристика модульного метода проектирования» 



52.  Технология 

пошива швейных 

изделий 

Зотова Е. А. 27.02.14. «Обработка горловины, борта и проймы в жилете» 

53.  Основы 

конструкторско-

технологического 

обеспечения 

дизайна 

Зотова Е. А. 28.02.14. «Особенности конструирования изделий из различных 

материалов» 

54.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Козлова И.В. 30. 11. 2013 

обобщающий 

урок на 

производстве 

Технологическое обслуживание электропроводок и 

осветительных электроустановок 

 

55.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Козлова И.В. 11.12.2013 Конкурс самостоятельных творческих работ студентов 

56.  Электротехника и 

электроника 

Козлова И.В. 19.04.2014 Практическое занятие “Исследование двухполупериодной 

схемы выпрямления” 

57.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Козлова И.В. 3.04.2014 

Урок на 

производстве 

Ремонт трансформаторов Ремонт распределительных 

устройств 

58.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Кадухин В.А. 19. 09.2013 Устройство и работа систем питания дизельного двигателя 

59.  Мастер п/о Заикина К.К. 07.12.2013 Сборка и монтаж интегральных микросхем 

60.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Заикина К.К. 06.02.2014 Монтаж интегральных схем 

61.  Мастер п/о Некрасова Л.Я. 6.12.2013 Дуговая сварка деталей и конструкций в вертикальном 

положении 

62.  Мастер п/о Некрасова Л.Я. 7.01.2014 Сварка нахлесточного соединения без скоса кромок 

63.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Аккуратов Ю.В. 06.09.2013 Устройство двигателя внутреннего сгорания 

64.  Мастер п/о Егорова Т.А. 1.02.2014 Простоя и улучшенная штукатурки, технология выполнения 

65.  Мастер п/о Егорова Т.А. 6.02.2014 Инструменты для штукатурных работ 

66.  Мастер п/о Егорова Т.А. 19.02.2014 Отделка фасада по технологии ROCKWOOL 

(спец.технология) 



67.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Логинова В.Н. 23.12.2013 Классификация сталей 

68.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Логинова В.Н. 20.01.2014 Цветные металлы, студенческая конференция 

69.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Володина Н.А. 07.04.2014 «Техническая механика в моей профессии» 

70.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Володина Н.А. 19.02.2014 Интегральный урок по Основам электротехники и 

Математики 

«Закон Ома в комплексной форме» 

71.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Володина Н.А. 10.04.2014 Урок – игра по метрологии, стандартизации и сертификации: 

«Гонка за лидером» 

 

2. Стажировка педагогических работников, урок на производстве: 

 

И.В. Козлова, филиал «Тулэнерго» ОАО «МРСК Центра и Приволжья»;  

И.В. Козлова, ЗАО «Тульский машиностроительный завод»;  

Н.А. Володина, «Система метрологии в Тульской области», ФБУ «Тульский ЦСМ»; 

Л.Я. Некрасова, ООО «Скуратовский опытно-экспериментальный завод»; 

К.К. Заикина, ЗАО «Щегловский вал»; 

Т.А. Егорова, ООО «Внешстрой»; 

Е.А. Зотова, ателье «ШИК»; 

И.А. Крылова, салон «Happy Dress»; 

В.А. Кадухин, ООО «АУРИКА».  

 

3. Участие в конкурсах профессионального мастерства: 

 

№ Предмет ФИО ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ДАТА ТЕМА 

1.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Логинова В.Н. 09.04.2014 Участие в областной олимпиаде по Инженерной графике 

2.  Мастер п/о Акимушкин А.А. 26.02.2014 Конкурс мастерства «Лучший слесарь» 

3.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Кадухин В.А. 11.03 – 

10.04.2014 

Участие в областной олимпиаде «Автомехаников» 

4.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Кадухин В.А. 15.01.2014 Викторина:  «Сварщик – профессия  перспективная» 



5.  Мастер п/о Некрасова Л.Я. 16.04.2014 Участие в областной олимпиаде «Сварщиков» 

6.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Зотова Е.А. 15.03.2014 IV Международный фестиваль «Звездный дождь»  г. Воронеж 

7.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Зотова Е.А. 27.03.2014 Фестиваль  «Студенческая весна» 

8.  Мастер п/о Егорова Т.А. 16.04.2014 Конкурс: «Защита профессии  на уровне техникума» 

9.  Преподаватель 

ОПД и МДК 

Володина Н.А. 25.04.2014 Участие в областной олимпиаде по дисциплине «Техническая 

механика» 

 

 

4. Работа педагогического коллектива над темами самообразования. 

ЕМТ на 2013-2014 учебный год: «Повышение качества профессиональной подготовки за счет внедрения эффективных 

образовательных технологий на основе модульно-компетентностного подхода». 

 

ФИО  

преподавателя, 

мастера п/о 

Тема по самообразованию Реализация (выступление на заседании ЦК, на 

педагогическом совете, открытый урок, 

разработка дидактических материалов, 

разработка программы, выступление на 

методическом семинаре 

Салькова С.В. «Игровые технологии: деловая игра, ролевая игра, игры-
имитации на уроках гуманитарных дисциплин 

выступление на заседании ЦК от 
25.11.2013 

Сеннова Л. В. Формирование учебно-познавательных, коммуникативных, 
информационных и социокультурных  компетенций. 
Использование ролевой игры 

открытый урок 26.03.2014 

Котова Т. В. «Моделирование современного урока с учетом современных 
технологий». 

выступление на заседании ЦК от 
18.10.2013. 

Егорова С.Ю. 
 

«Использование ролевых игр и наглядности на занятиях 
английского языка». 

выступление на заседании ЦК от 
25.11.2013. 

Корнеева А.В. Формирование учебно-познавательных, коммуникативных, 
информационных компетенций 

выступление на заседании ЦК 24.03.2014. 
 

Зотова Е.А. Развитие учебно-познавательных компетенций. 
Концентрированное обучение 

выступление на заседании ЦК 
19.02.2014г 



Гурьянова С.В. Использование игровых технологий как средства 
стимулирования учебной деятельности при изучении 
иностранного языка 

выступление на заседании ЦК 
25.11.2013. 

Вологина Ж.Ю. Использование информационных технологий выступление на заседании ЦК 
25.11.2013. 

Матвеев Ю.А. «Игра как урок физической культуры». 
 

выступление на заседании ЦК от 
25.11.2013. 

Федотов А.А. «Дидактические основы использования игрового метода на 
уроке физической культуры». 

 

выступление на заседании ЦК 13.03.2014 

Фомина Л.А. «Методы в организации диалога обучающихся в процессе 
обучения на уроках химии и биологии» 

выступление на заседании ЦК 13.03.2014 

Татарникова И.Е. «Использование технологии уровневой дифференциации 
обучения на уроках физики». 
 

выступление на заседании ЦК 13.03.2014 

Алякина В.Н.,  «Дифференцированный и индивидуальный подходы на уроках 
математики». 
 

выступление на заседании ЦК 13.03.2014 

 Серегина З.Д «Дифференцированный и индивидуальный подходы на уроках 
математики». 

выступление на заседании ЦК 13.03.2014 

Прохорова Т.Н. Дифференцированный подход на уроках информатики выступление на заседании ЦК 13.03.2014 

Козлова И.А. Кейс-метод выступление на ЦК 22.12.2014 

Заикина К.К. Дидактические основы современного урока “Производственного 
обучения” 

выступление на ЦК 22.12.2014 

Заикина К.К. Использование активных форм и методов обучения по профессии 
“монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов 

выступление на заседании ЦК 13.01.2014 

Некрасова Л.Я. Проектирование учебных производственных занятий в условиях 
реализации ФГОС 

выступление на заседании ЦК 07.04.2014 

Егорова Т.А. Формирования умений самостоятельной работы у обучающихся выступление на заседании ЦК 07.04.2014 

Кадухин А.В. Влияние компьютерных технологий в обучении на мотивацию 
овладении профессией “Автослесарь» 

выступление на ЦК 22.12 2014 

Акимушкин А.А.  «Развитие исследовательских умений и навыков студентов 
техникума, как фактор подготовки компетентного специалиста 
среднего звена. 

выступление на ЦК 22.12 2014 

 

 

 



 

5. Выступления на педагогических советах: 

 

Ф.И.О.  Тема выступления Дата и тема педсовета 

Бебко Г.И., 

Ярослацева С.С. 

Зяблов В.В. 

Паршикова И.А. 

Липецких Н.В. 

Анализ образовательного процесса за 2012 – 2013 учебный 

год и задачи на новый 2013-2014 учебный год 

2 октября 2013 г.  

Мониторинг  образовательного процесса в 

ГОУ СПО ТО «ТПТ» 

Касьянова Н.В. Система менеджмента качества образования   18 декабря 2013г  

Разработка модели  управления качеством 

образования на основе внедрения 

информационных технологий и 

образовательного мониторинга учебно-

воспитательного процесса 

Климов В.Н. Дистанционное обучение: от теории к практике.   

Ярославцева С.С. Управление качеством образования.              

Козлова И.В. 

Прохорова Т.Н. 

Инновационная образовательная практика: технология 

применения виртуальной лаборатории.   

Володина Н.А. Информационные технологии в преподавании дисциплин. 

КИМ,  он - лайн  тестирование 

Паршикова И.А. Педагогический анализ мониторинга управления качеством 

образования в техникуме 

Ярославцева С.С. «Мониторинг образовательного процесса за I семестр 2012-

2013 учебного года».  
30 января 2014г  

Мониторинг образовательного процесса за I 

семестр 2013-2014учебного года  
 

Бебко Г.И. Анализ воспитательной работы за I семестр и основные 

направления работы на II семестр 

Касьянова Н.В. Анализ научно-методической работы за I семестр и 

основные направления работы на II семестр 

Зяблов В.В. Анализ производственной работы за I семестр и основные 

направления работы на II семестр 

Алфимова Основные направления работы по социальной защите 

обучающихся и студентов техникума (из опыта работы). 

 

20.03.2014г.  

Социально-психологическое сопровождение 

воспитательной работы ГОУ СПО ТО «ТПТ» 



Антипова М.А. – 

педагог – 

психолог. 

 Психолого – педагогическое сопровождение учебно-

воспитательного процесса в ГОУ СПО ТО «Тульский 

промышленный техникум».  

20.03.2014г.  

Социально-психологическое сопровождение 

воспитательной работы ГОУ СПО ТО «ТПТ» 
Федотов А.А. – 

руководитель 

физического 

воспитания 

Значение уроков физической культуры и спортивно-

массовой работы для формирования принципов здорового 

образа жизни у студентов и обучающихся техникума (из 

опыта работы).  

Бебко Г.И. – 

зам.директора по В 

и СР. 

Социально – психологическое сопровождение 

воспитательной работы ГОУ СПО ТО «ТПТ».  

 

Салькова С.В.- 

куратор группы 02. 

 

Деятельность куратора по социальной адаптации к 

обучению в техникуме и формированию активной 

жизненной позиции (из опыта  работы).  

 Егорова Т.А – 

мастер п\о. 

Деятельность мастера производственного обучения по 

развитию ценностных и целевых ориентаций  (из опыта 

работы). 

 

6. Выступления на региональных педагогических мастерских, научно-практических конференциях, областных методических 

объединениях, участие в конкурсах: 

 

Ф.И.О.  Тема выступления Дата и название  

Касьянова Н.В. Инновационная  методическая деятельность 

образовательного учреждения в условиях 

реализации ФГОС СПО 

Областная научно-практическая конференция: «Реализация 

ФГОС СПО: опыт, проблемы, перспективы 

Козлова И.В., 

Прохорова Т.Н. 

Инновационная образовательная практика: 

технология применения виртуальной лаборатории 

Областная научно-практическая конференция: «Реализация 

ФГОС СПО: опыт, проблемы, перспективы 

Касьянова Н.В. Разработка модели управления качеством 

образования на основе внедрения 

информационных  технологий. Система 

Областной научно-практический семинар: «Особенности 

разработки, внедрения и функционирования системы 

управления качеством профессионального образования в 



управления качеством в ГОУ СПО ТО «ТПТ» условиях его модернизации» 

Климов В.Н. Организация самостоятельной работы 

обучающихся и внедрение дистанционных 

технологий обучения как условие повышения 

качества профессионального образования 

Областной научно-практический семинар: «Особенности 

разработки, внедрения и функционирования системы 

управления качеством профессионального образования в 

условиях его модернизации» 

Козлова И.В. 

Прохорова Т.Н. 

Организация он-лайн конференции как фактор 

активизации познавательной деятельности 

обучающихся при реализации модели управления 

качеством образования на основе 

информационных технологий 

Областной научно-практический семинар: «Особенности 

разработки, внедрения и функционирования системы 

управления качеством профессионального образования в 

условиях его модернизации» 

Фомина Л.А. Экологическая культура молодежи: проблема и 

поиск решений 

Областная научно-студенческая конференция по итогам 

охраны окружающей среды» 

Котова Т.В. 

 

Сеннова Л.В. 

«Взаимосвязь религии и культуры. История и 

современность» 

«Л.Н. Толстой об истинной религии и смысле 

жизни» 

Областная научно-студенческая конференция «Культура. 

Духовность. Общество», посвященной Году культуры в 

России. 

Вологина Ж.Ю. Организация военно-патриотического воспитания 

в СПО 

 Региональная студенческая научно-практическая 

конференция  «Мастерская творчества студентов»   

Корнеева А.В. Внешняя политика. Русско-японская война 1904-

1905гг. 

Региональный этап Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют-2014» 

Егорова С.Ю.  Руководитель областной секции преподавателей иностранного языка ГОУ НПО и СПО ТО 

Котова Т.Н. Руководитель областной секции преподавателей иностранного языка ГОУ НПО и СПО ТО 

 

 

 



7. Тематика заседаний цикловых комиссий: 

 

ЦК Тема заседания Дата   

Гуманитарных дисциплин 

Естественно-научных 

дисциплин. 

ОПД и МДК 

гуманитарного профиля 

ОПД и МДК технического 

профиля 

Рассмотрение  и корректировка учебных программ; 

Рассмотрение экзаменационного и зачетного материала; 

 соответствие содержания рабочих программ учебных дисциплин гуманитарного 

цикла требованиям ФГОС НПО и СПО и особенностям развития региона науки и 

культуры. 

 

 

28.08.2013г 

ЦК  Сообщение ЕМТ и методической темы ЦК. 

Составление плана работы на 2012-2013 учебные годы; ознакомление с графиком 

проведения внутренних семинаров, графиком открытых уроков и мероприятий, тем по 

самообразованию. 

Заполнение документации 

06.09.2013г 

ЦК Семинар практикум: «Федеральный закон «Об образовании в РФ» по состоянию на 

2013г. Изменения В ФГОС НПО» 

15.10.2013г 

ЦК Семинар на тему: «Современные формы, методы и технологии обучения, 

формирующие компетентности  обучающихся» 

22.12.2013г 

Гуманитарных 

дисциплин 

Семинар: «Игровые технологии: деловая игра, ролевая игра, игры-имитации на уроках 

гуманитарных дисциплин». 

25.11.2013г 

Гуманитарных 

дисциплин 

Семинар на тему: «Функции куратора и планирование кураторской работы» 

 

19.12.2013г 

ЦК Подведение итогов проведения предметной недели 15.01.2014г 

Гуманитарных 

дисциплин 

 

Практико-ориентированный  семинар: «Пути совершенствования профессиональной 

компетентности преподавателей» 

19.02.2014г 

Естественнонаучных 

дисциплин 

 

Семинар: «Внедрение в образовательный процесс современных педагогических 

технологий на основе дифференцированного обучения и индивидуального подхода 

13.03.2014 

ОПД и МДК 

гуманитарного профиля 

Семинар: «Технологии проблемного обучения» 27.03.2014г 



 

ОПД и МДК 

технического профиля 

Семинар: «Кейс – метод: анализ конкретных ситуаций» 16.04.2014г 

ЦК 

 

Семинар – практикум: Учебно-методическое обеспечение специальности: единый 

фонд оценочных средств» 

Семинар – практикум: «Организация внеаудиторной работы обучающихся 

18.05. 2014 

 

15.05.2014 

8. Публикации по результатам инновационной деятельности за 2013-2014 учебный год: 

1.Касьянова Н.В., заместитель директора по УМ и ИР, Титова Н.П., методист,  

статья «Инновационная  методическая деятельность образовательного учреждения в условиях реализации ФГОС СПО» в сборнике 

ГОУ ДОПР ТО «ИПК и ППРО» ТО. 

2. Прохорова Т.Н., преподаватель информатики, Козлова И.В., преподаватель ОПД и МДК,  

статья «Организация он-лайн конференции как фактор активизации познавательной деятельности обучающихся при реализации 

модели управления качеством образования на основе информационных технологий» в сборнике ГОУ ДОПР ТО «ИПК и ППРО» ТО . 

3. Егорова С.Ю., преподаватель английского языка,  

статья «Проблема взаимодействия профессиональной компетентности и культуры педагога»- Воронеж, Вестник Воронежского 

Государственного университета, №1/2013 

 4. Егорова С.Ю., преподаватель английского языка,  

статья «Перспективы развития науки и образования», Международная научно-практическая конференция, г. Тамбов, 31 января 2014г. 

 

 

 

 
 



 


