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ПОЛОЖЕНИЕ 

О МАТЕРИАЛЬНОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ СТУДЕНТОВ И ОБУЧАЮЩИХСЯ  

ГОУ СПО ТО «ТУЛЬСКИЙ ПРОМЫШЛЕННЫЙ ТЕХНИКУМ»  

НА 2011-2012 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

 

Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Тульской области от 

11.01.2005 № 505-ЗТО «О размерах и условиях выплаты стипендий студентам и учащимся 

образовательных учреждений среднего и начального профессионального образования, 

обучающимся по очной форме в образовательных учреждениях,  находящихся в ведении 

Тульской области» (в редакции Законов Тульской области от 07.07.2006 № 717-ЗТО, от 

05.12.2007 № 925-ЗТО, от 12.11.2008 № 1122-ЗТО), Положением об условиях выплаты 

государственных академических и государственных социальных стипендий, 

утвержденным Постановлением администрации Тульской области от 25.04.2005 № 309 ( с 

изменениями, внесенными Постановлением от 6.07.2006 № 333) и устанавливает порядок 

выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки студентов и 

обучающихся техникума. 

1. Стипендии и их виды 

 

Стипендии – денежные выплаты, назначаемые студентам и обучающимся    ГОУ СПО 

ТО «Тульский промышленный техникум» (далее техникум) обучающимся по очной 

форме обучения. 

Стипендии подразделяются на государственные академические и государственные 

социальные стипендии. 

2. Назначение стипендий 

 

1. Государственные академические и государственные социальные стипендии 

назначаются студентам и обучающимся техникума в зависимости от успехов в 

учебе и научной деятельности. 

2. Государственные социальные стипендии назначаются студентам и обучающимся 

техникума, нуждающимся в социальной помощи. 
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3. Студенты и обучающиеся, получающие государственную социальную стипендию, 

имеют право претендовать на получение государственной академической 

стипендии на общих основаниях. 

 

3. Размеры стипендий 

 

1. Студенты и обучающиеся  техникума обеспечиваются государственной 

академической стипендией в размере 400 рублей. 

2. Студенты и обучающиеся  из числа детей-сирот и лиц, оставшихся без попечения 

родителей, обеспечиваются государственной академической стипендией в размере 

600 рублей. 

3.  Студенты и обучающиеся  техникума обеспечиваются государственной 

социальной  стипендией в размере 600 рублей. 

 

4. Условия выплаты стипендий 

  

1. Выплата государственной академической стипендии и  государственной 

социальной  стипендии производится на основании приказа директора техникума 

по представлению стипендиальной комиссии, создаваемой в техникуме. 

2. Государственная академическая стипендия выплачивается студентам техникума,  

обучающимся на «отлично», или на «хорошо» и «отлично», или на «хорошо»,  и 

обучающимся по программам НПО, имеющим «удовлетворительные» оценки. 

3. Выплата  государственной академической стипендии студентам, обучающимся по 

программам СПО, производится по результатам экзаменационной сессии, 

обучающимся по программам НПО по итогам полугодия (семестра). 

4. Выплата государственной академической стипендии студентам, обучающимся по 

программам СПО, производится один раз в месяц до следующей экзаменационной 

сессии (до окончания следующего семестра). Выплата государственной 

академической стипендии приостанавливается при получении по итогам 

экзаменационной сессии (семестра) одной и более удовлетворительной оценки до 

следующей экзаменационной сессии (до окончания следующего семестра).*  

5. Выплата государственной академической стипендии обучающимся по программам 

НПО  прекращается при получении одной или более неудовлетворительной оценки 

по итогам полугодия (семестра) до окончания следующего полугодия (семестра). * 

* Выплата государственной академической стипендии не приостанавливается и не 

прекращается в случае неаттестации обучающихся и студентов по причине 

длительного заболевания. Сроки аттестации продлеваются приказом директора. 
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6.  За особые успехи в учебной деятельности студентам и обучающимся техникума 

может устанавливаться государственная академическая стипендия в повышенном 

размере на:  

 100 %, имеющим только оценки «отлично по результатам экзаменационной 

сессии (полугодия); 

 50 % , имеющим оценки «хорошо» и «отлично» по результатам 

экзаменационной сессии (полугодия), в пределах имеющихся средств (только 

для обучающихся по программам НПО). 

7. Государственные социальные стипендии выплачиваются в обязательном порядке 

студентам и обучающимся: 

 из числа детей-сирот и лиц, оставшихся без попечения родителей; 

 признанным в установленном порядке инвалидами I и  II групп; 

 пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других 

радиационных катастроф; 

 являющимися инвалидами и ветеранами боевых действий; 

 из числа детей-инвалидов; 

 из семей, с недостаточным материальным достатком. 

8. Государственная социальная  стипендия выплачивается студентам и обучающимся, 

представившим в техникум справку, выдаваемую органом социальной защиты 

населения по месту жительства, подтверждающую право на получение 

государственной социальной помощи. Указанная справка представляется ежегодно. 

9.  Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц. 

10.  Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при наличии 

задолженности по результатам экзаменационной сессии(для студентов) и по итогам 

полугодия (семестра) для обучающихся по программам НПО и возобновляется 

после ликвидации задолженности с момента приостановления выплаты указанной 

стипендии. 

11. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае: 

 отчисления студента и обучающегося из техникума; 

 прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена. 

    12. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, 

следующего за месяцем, в котором был издан приказ директора техникума о 

прекращении ее выплаты. 
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5. Материальная поддержка (поощрение, материальная помощь) студентам и 

обучающимся техникума 

1. Материальная помощь может быть оказана студентам и обучающимся в 

следующих случаях: 

 на поправку здоровья (лечение, операцию, покупку лекарств); 

 в случае стихийного бедствия (пожар, кража и т. д.) 

 в случае смерти близких родственников студента и обучающегося; 

 тяжелое материальное положение в семье. 

2. Право на получение материального поощрения представляется студентам и 

обучающимся техникума, ведущим активную общественную работу, за заслуги в 

освоении профессии и специальности, за личный вклад в развитие материальной 

базы учебных кабинетов и мастерских, призерам олимпиад и спортивных 

соревнований и др.. 

3. Фонд  материальной помощи и материального поощрения создается за счет 

экономии стипендиального фонда. Выплаты проводятся при его наличии. 

4. Оказание материальной помощи и материального поощрения утверждается 

стипендиальной комиссией, в размерах не ограничивается. 

6. Другие формы материального обеспечения обучающихся по программам 

начального профессионального образования 

1. Обучающиеся по программам начального профессионального образования 

обеспечиваются бесплатным питанием (обед) в пределах средств, выделенных 

из областного бюджета. 

2. В период производственной практики на предприятиях вместо питания 

обучающиеся получают сухой паек или денежную компенсацию за дни 

производственной практики. 

3. В период экзаменационной сессии обучающиеся получают сухой паек или 

денежную компенсацию за дни сдачи экзаменов, консультаций и отведенные на 

подготовку к экзаменам, если в эти дни они не питаются в столовой. 

4. Выплата компенсации за питание производится на основании приказа 

директора техникума по итогам месяца. 

5. Материальное обеспечение детей-сирот и лиц, оставшихся без попечения 

родителей, производится на основании Федерального закона №159 – ФЗ от 

21.12.1996 г. «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот 

и лиц, оставшихся без попечения родителей», Закона Тульской области «О 

защите прав ребенка» от 10.09.1998 № 94 – ЗТО, в редакции с внесенными 

изменениями от 07.10.2009 г. № 1336 – ЗТО. 
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